“2025, Afio de la Mujer Indigena”

LINEAMIENTOS PARA EL ACTO DE
ENTREGA-RECEPCION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL

GOBIERNO MUNICIPAL DE
HUEJOTZINGO, PUEBLA; 2024-
2027.



“2025, Afio de la Mujer Indigena”

GOBIERNO MUNICIPAL CONTRALORIA
HUEJOTZINGO MUNICIPAL
2024 20327

LINEAMIENTOS PARA EL ACTO DE ENTREGA-
RECEPCION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL

GOBIERNO MUNICIPAL DE HUEJOTZINGO, PUEBLA;
2024-2027

-
AUTORIZACIONES J

e m DEOLARTE
D:rect@ﬂ%medimaentos y

Mejﬁw'dscma ala
Contralori lerno M
Huejotzmgo Puebla;2024-2027.

Jefe de Entrega dipmepricerssiVolucion
Patrlmonlaly TRSBLEEI0 AL

Secretana Técnica de la Contraloria del—

nEsemeVunicipal de
GBREIBMRIEDA de Huejotzingo, Puebla; Huejotzmgo il a; 2024-2027.

X HUEJOTZI
2024-2027. mﬂfo gﬁ:gmﬁ

Se emiten los presentes Lineamientos para el acto de entrega-recepcion en
Huejotzingo, Puebla; a los 26 dias del mes de junio de dos mil veinticinco.
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la verificacion y validacién del contenido del Acta y sus respectivos anexos, quienes
tienen obligacién de coadyuvar en tal encomienda;

VIiI. Dar cuenta por escrito al Organo Interno de Control de las inconsistencias y/o
iregularidades detectadas, a fin de que este dicte acuerdo mediante el cual se

observar los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, imparcialidad,
honradez, integridad y rendicién de cuentas, debiendo en su caso documentar tales
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las inconsistencias y/o irregularidades correspondientes, siempre y cuando no
comprometa a la Administracion Publica Municipal;

S

Servidor Publico Saliente;

XlI. Informar oportunamente al Organo Interno de Control cuando no existan
observaciones al contenido del Acta y sus respectivos Anexos, a fin de que esté
proceda con la conclusion del Acto de Entrega-Recepcion;

XII. Informar al Organo Interno de Control en caso de que las observaciones
ormuladas no sean subsanadas_cofi “upti &=
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determine, apoye en la formulacién de las aclaraciones, solventaciones o
respuestas para atender requerimientos en cuestion, las solicitudes.

El citado procedimiento sera igualmente aplicable para aclaraciones que se
soliciten, requerimientos de informacién que se formulen o la.

inicien con posterioridad al Acto de Entrega-Recepcién, pero que correspondan a
presuntos actos u omisiones desplegados de manera directa por la o el Servidor
Publico Saliente.

Lo dispuesto en el presente articulo no exime a las personas Servidoras Publicas
en funciones y a los Entes Publicos revisados de la obligacion de atender o
proporcionar oportuna, pertinente, suficiente, competente y exhaustivamente, los
requerimientos de informacién y documentacién de las autoridades competentes,
en los términos sefalados en las leyes de la materia.

CAPITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREGA-RECEPCION
DE LOS AYUNTAMIENTOS
ARTICULO 37. Para el caso de Entrega-Recepcién del Ayuntamiento, se deberan
conformar dos comisiones: una por el Ayuntamiento Saliente (Comision del

protesta Constitucional del Ayuntamiento Electo, para comenzar el proceso de
Entrega-Recepcién de esta reunion debera dejarse constancia.

Cada Comisién debera integrarse por un minimo de cuatro personas y un maximo
de seis personas, las cuales seran designadas por la o el Presidente Municipal
Saliente y por la o el Presidente Municipal Electo.
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El Ayuntamiento Electo, dentro de los dos dias habiles siguientes, debera remitir
copia del expediente de entrega-recepcion, a la Auditoria Superior del Estado de
Puebla, para efecto de la revision de las cuentas publicas municipales.

ARTICULO 45. Los gastos que se generen durante el periodo de transicién y de
entrega- recepcion se proyectaran en el Presupuesto de Egresos del afio en que
tenga lugar la renovacion del Ayuntamiento.

TiTULO SEGUNDO
CAPITULO UNICO
DEL INCUMPLIMIENTO AL ACTO DE
ENTREGA-RECEPCION

ARTICULO 46. En el supuesto de que la o el Servidor Plblico Saliente, al término
de su empleo, cargo; comisién o mandato no realice la entrega de los recursos que
haya tenido asignados para el ejercicio de sus atribuciones, el informe respecto de
los asuntns 2 541 o i ' '

de Control o la instancia homologa y de dos testigos, la situacion que guarda el area
para la cual ha recibido nombramiento o designacién para desempefiar un empleo,
cargo; comisién o mandato; sin que esta circunstancia, sea impedimento para que
se realicen las observaciones que estime pertinentes. El acta en cuestion, debera
levantarse en el término maximo de treinta dias habiles, contados a partir del
vencimiento del plazo de quince dias habiles contados a partir de que las o los
Sujetos Obligados terminen su empleo, cargo; comision o mandato.

Lo anterior sin perjuicio a la determinacién de las responsabilidades en las que
incurra la o el Servidor Publico Saliente que no realice la entrega de los recursos
que haya tenido asignados para el ejercicio de sus atribuciones, el informe respecto
a los asuntos a su cargo; documentacion y archivos en su posesion.

La omision de levantar el Acta Administrativa de cuenta sera atribuible directamente
a la o el Servidor Publico Entrante.

ARTICULO 47. Para realizar el Acta Administrativa que hace referencia el articulo
que antecede, la o el Servidor Publico Entrante requerira la intervencién del area o
area administrativas competentes, con la finalidad de relacionar, ordenar, clasificar,
identificar y ubicar de forma fisica los documentos, recursos financieros, materiales,
humanos y patrimoniales que tiene a su disposicién y que debieron haber integrado
los anexos. En tal sentido, las areas administrativas deberan prestar su asistencia
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CUARTO. Se abrogan cualquier Lineamientos para la realizacién de Entrega- -
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' a la fecha de aprobacion.




