Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacidn del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: HUEJOTZINGO

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa ei.m...u:&?l. g & HUEJOTZINGO SEGURD Y CON COHESION SOCIAL

Clave del Programa presupuestario: £2025-01

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Seguridad Ciudadana, Instituto de la Mujer y Secretaria del Ayuntamiento

1.1 Descripcién del Problema

Enelestado de Puebla, durante 2024, solo el 25% de los hombres mayores de 18 2fios reportaron sentirse seguros en su entidad, mientras que apenas el 17.1% de las mujeres mayores de 18 afios compartieron
esta percepcidn. Estos porcentajes reflejan un nivel de seguridad percibida notablemente bajo. Es importante sefialar que los datos correspanden al ambito estatal, ya que no cuentan con representatividad a nivel
municipal. A nivel de personas, los hombres del estrato sociodemogrifico medio bajo percibieron mayor seguridad (25.8%), mientras que las mujeres percibieron mayor seguridad en el estrato socioecondmico
bajo {19.9%). Uno de los factores que influyen en la percepcion de las personas sobre la seguridad, es su estrato sociodemografico, pudiende ser Bajo, Medio Bajo, Medio Alto y Alto. En 2024, 10.3% de la poblacién
de Puebla asegurd tener mucha conflanza en la policia estatal, mientras que un 10.7% indicé tener mucha desconfianza.

Del misma modo, un 10.5% de la poblacion aseguré tener mucha confianza en el Ministerio Publico y Procuradurfas, un 11.9% en los Jueces y un 30.3% en la Policia Federal, mientras que un 14.9%, un 15.5%y un
4.69% aseguro tener mucha desconfianza en ellos, respectivamente.

La evolucién delictiva en Huejotzingo, medida a través de las denuncias presentadas anualmente, revela importantes diferencias en la incidencia de delitos mmm—? el tipo de bien juridico afectado. Entre los delitos
mas frecuentes, aquellos que afectan al "Patrimonio” destacan con un velumen significativamente mayor de denuncias en comparacion con atros bienes juridicos. Por ejemplo, en el afio 2015, se registraron 631
denuncias relacionadas con el patrimoenio, lo que indica una alta incidencia de delitos coma rebos y dafios a la propiedad. Este tipo de delitos representa una preccupacion constante para la comunidad, reflejada
en la consistencia de las cifras a lo largo de los afios. En contraste, los delitos que afectan a la "Libertad Personal" y la "Libertad y Seguridad Sexual" se mantienan en niveles relativamente bajos, con 15y 22
denuncias respectivamente en el misma afio 2015. Estas cifras indican que, aunque estos delitos existen, su prevalencia es considerablemente menor en comparacién con los delitos contra el patrimonio. El

En la actualidad segun datos de la fiscalia tomados de la pagina: https://www.fiscalia.puebla.gob.mx/Incidencia; se percibe que el indice delictivo sigue en aumento pere estd reduciendo la valocidad en su
crecimiento, si se siguen los datos de la fiscalfa se puede observar que en comparacién del crecimiento del 2023 al 2024 que crecid en un 5%, del periodo del 2024 al 2025 el indice solo crecia an un 2.3% lo que
significa que se logro desacelerar el crecimiento de la incidencia delictiva, para el siguiante ejercicio 2026, sa realizard una comparativa del 2025 al 2026 y se tizne una meta de que el Indicador se conserve en un
crecimiento del 2.3%. Conservando asi su tendencia en aceleracion esperando que el siguiente paso sea que la incidencia delictiva disminuya.




Haciendo un analisis de la incidencia delictiva en el municipio de Huejotzingo nos podemos percatar de que en el 2015 el crecimiento de delitos se dispara, disminuyendo del 2016 al 2018 y
volviendo a ascender posterior al 2018. Los delitos que tienen una tendencia histérica a la alza son los delitos contra el patrimonio, a la par se sigue fomentando estrategias para erradicar

del municipio la alerta de género.

Como parte de las politicas publicas de Seguridad el Presidente Municipal de Puebla Edurado Rivera el 12 de marzo certifica a la ciudad logrando el nombramiento de: Comunidad Segura El instituto Karolinska de
Estocolmo Suecia en el afio 2013 certificd al Municipic de Puebla como Comunidad Segura con una vigencia de 5 afios, En este contexto se ha trabajado con la Asociacion Macional de Consejos de Participacidn
Civica A.C., tinico promotor del proceso para la Certificacién de Comunidades Seguras en México, para lograr la re-certificacion en el afio 2018. Lograr que las ciudades tengan reconocimiento internacional
fomenta el turismo y aumenta la percepcién de seguridad. Los principios que se toman en cuenta son: Prevencidn de accidentes y lesiones, Prevencion de la Violencia, Desarrollo Comunitario, Promocidn de
seguridad, Promocion de Salud y Medio ambiente. Marcos Fastlicht S., presidente de la Asociacién Nacional de Consejos de Participacidn Civica A.C., dijo que el propdsito de formar parte de esta certificacidn es
mejorar el nivel de vida de los habitantes o de una regién a través de elementas come la prevencidn de la violencia, los accidentes e incluso las enfermedades.

1.2 Metodolog(a para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

La metodologfa es por Censo de poblacién, se desarrollo observando que la atencién en materia de seguridad publica se tiene que dar a toda la poblacién que radica o visita el municipio por
n. Fuente: Elaboracion propia con datos del Censo de Poblacién y Vivienda (INEGI, 2020).
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Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario {Pp}

2. Estructura Anal

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ca del Programa presupuestario

Nombre de la Entidad Fiscalizada: HUEIOTZINGOD
Ejerciclo fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: HUEJOTZINGO SEGURO Y CON COHESION S0CIAL

Claye del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

E2025-01

Secretaria de Seguridad Cludadana, Instituto de fa Mujer y Secretaria del Ayuntamlento

Los cuerpos policiales del
o operan con un
bajo nivel de

Vulnerabilidad institucional
ante [a corrupcion

Baja Cultura del respetoa los
Derechos Humanos

Insuficiente capacitacian al
personal de seguridad

Arbol del Problema

PERCEPCION DE INSEGURIDAD EN EL MUNICIPIO

Desconfianza en las autoridades

Alteracién del Tejido Social

LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE HUEIOTZINGO PUEBLA SON DEFICIENTES

Ls carencia de estrategius de
protecion civdadana,
comprometen la seguridad de

Ineficiente distribucién de los
elementos de seguridad

Escasa vigilancia en sectores
clave y zonas vulnerables

Limitada [nversidn en equipo
tactico y de tecnologia

Persistencia en alerta de
género

Recurrencia de incidencias

La coordinacién de los
distintos de niveles es
insuficiente

Escasos programas para la
prevencion del delito

Cobertura insuficiente por
parte del C5

Limitada nimera de convenios de
las instituciones de seguridad

Colaboracidn inefectiva entre:
los municiplos de la regién

Los tiempos de respuesta
en atencion de
emergenciasson

Tiempo de respuesta de
atencicn ineficaz

Protocolas obsoletos para la
respuesta inmediata

Limitaciones en el
| iento de evaluacidn de




_ Percepcidn de Seguridad en el Munici

Confianza en las autoridades

_ Fortalecimiento del Tejido Social *

LAS CONDICIONES DE

SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE HUEIOTZINGO SON ADECUADAS

Los cuerpos policiales
del municipio operan
con un alto nivel de
profesionalismo.

Fortalecimiento institucional

| con mecanismos eficaces de

transparencia y rendicién de
cuentas

Se fortalece la Cultura del
| respeto a los Derechas
Humanos

Permanencia continua de
los cuerpos de seguridad

Suficiente capacitacién al

Las Estrategias de
proteccidn ciudadana,
fortalecen la seguridad
de los ciudadanoes

Distribucién adecuada de

los elementas de seguridad |
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| vulnerables

' Incremento en la inversion
en equipo ticticoy de
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Se suprime la alerta de
género

Suficiente Coordinacion
entre los distintos de
niveles de goblerno

Implementacion de
programas para la prevencion
del delito

 Se fortalece la Cobertura
por parte del C5

Se celebran convenios las

Colaboracién constante
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Los tlempos de
respuesta en atencion
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oportunas

Se reducen los tiempos de
respuesta
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: HUEIOTZINGO

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: HUEJOTZINGO SEGURO Y CON COHESION SQCIAL
Clave del Programa presupuestario: E2025-01

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Secretaria de Sej

ridad Ciudadana, Instituto de la Mujer y Secretaria del Ayuntamiento

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Promover socledades pacificas e Inclusivas, facilitar el

. : omover una sociedad inclusiva en
Contribuir a reducir las condiciones de inseguridad en el municipio PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS acceso a la justicia para toda la poblacién y crear Pr : . -
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos donde se reduza la viclencia dﬂmﬁ:___m_. y los
< 2 ; Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, P 2
i / icar la alerta de género e
o El municipio de Huejotzingo n%mqnw con condiciones de seguridad PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS 16150 A BHIBING T CORERS ST B cianal Bars Errad B0 g roenel
ptimas crear a todos los niveles, particularmente en los paises municipio

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 1: Huejotzingo seguro y con cohesidn social. Eje transversal. Equidad de género.

OBJETIVO GENERAL: MEJORAR LA SEGURIDAD Y COHESION SOCIAL MEDIANTE PREVENCION DEL DELITO, CAPACITACION EN SEGURIDAD Y VIGILANCIA TECNOLOGICA, CON EL FIN DE PROMOVER UN ENTORNO SEGURO... OBIETIVO 1.1:
Yhietivo GARANTIZAR QUE LOS CUERPOS POLICIALES DEL MUNICIPIO OPEREN CON UN ALTO NIVEL DE PROFESIONALISMO. OBJETIVO 1.2: DISMINUIR LA INCIDENCIA DELICTIVA. OBJETIVO 1.3: FORTALECER LA SEGURIDAD PUBLICA EN
HUEJOTZINGO A TRAVES DE LA COLABORACION INSTITUCIONAL ...

Estrategia 1.1,1: Promover acciones gue fortalezcan tanto a la formacién profesional como el desempefio continuo de los cuerpos p

es del municipio para aumentar la confianza ciudadana. Estrategia 1.2.1: Generar estrategias
operativas solidas que contribuyan a garantizar la seguridad de los habitantes. Estrategia 1.3,1: ..Coordinacién entre los distintos niveles de gobierno para fortalecer la seguridad pablica. Estrategia 1.4.1: Implementar acciones

orientadas a fortalecer la capacidad operativa y de coordinacién interinstitucional ante emergencias...

lineas de Aczelor Lineas de Accién 1.1.1.1,1.1.1.3,1.1.1.4, 1.2.1.1, 1.2.1.3, 1.2.1.7, 1.2.1.8, 1.3.1.1, 1.3.1.2, 1.3.1.3, 1.3.1.4, 1.4.1.1, 1.4.1.3, 1.4.1.4 y E1T2.




neacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

SEGURIDAD Y JUSTICIA.

i Objetivo 3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla. Objetivo 3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una
u Puebla segura con paz social. Objetivo 3.5.1 Fortalecer los Derechos Humanos en el estado.

3.1.1.2 Atencidn eficaz a las personasvictimas del delito y de aquellas que se encuentran desaparecidas y no localizadas. 3.2.1.1 Coordinacién estratégica entre los tres drdenes de gobierno. 3.2,1.2 Profesionalizacién y equipamien
de las fuerzas de seguridad. 3.2.1.3 Prevencidn secial del delito y reconstruccion del tejido social.

3.2.1.1.2 Impulsar mecanismos que integren capacidades intergubernamentales. 3.2.1.3.3 Fortalecer mecanismos de participacién ciudadana que fomenten la
lineas ae - Aeciorn

confianza en la autoridad policial. 3.2.1.3.5 Promover la justicia equitativa y el cumplimiento de los derechos humanos. 3.2.1.3.6 Impulsar acciones para prevenir, atender y disminuir la violencia contra las mujeres. 3.3.1.1.2 Acercar

procuracion de justicia para las mujeres victimas de violencia en las Casas Carmen Serdédn

TASA DE INCIDENCIA DELICTIVA,

Teniente Francisco Lucio Galeana Serna,
Secretario de Seguridad Ciudadana

Pifia Caballerg
orlylunicipal

Roberto Solis Valles,
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

HUEJOTZINGO

Saia - Tm27

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacidn del Programa Presupuestaric (Pp)

Nombre de |a Entidad Fiscalizada: HUEJOTZINGO
Ejercicio fiscal; 2026
Nombre del Programa presupuestario: HUEIOTZINGO SEGURQ Y CON COHESION SOCIAL
Clave del Programa presupuestario: : £2025-01
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Seguridad Ciudadana, Instituto de la Mujer y Secretaria del Ayuntamiento
N £ o IMer INaEl 3 \ 1o d 3 = 1S B aln
(s i )
. . v : Secretariado Ejecutivo del Sistema  |El  entorno institucional las capacidades
Contribuir a reducir las condiciones de inseguridad en el Tasa de variacion de incidencia - 1 . o X . < . P .
. : 5 ; ) Nacional de Seguridad Publica operativas del gobierno municipal son suficientes
municipio mediante fortalecimiento de elementos y estrategias delictiva ) :
(SESNSP) para ejecutar de manera sostenida las
i s : ; ; ! : : J Se mantiene la funcionalidad del sistema local de
El municipic de Huejotzingo cuenta con condiciones de seguridad Porcentaje de presupuesto invertido Registros Administrativos del 7 b :
PROPOSITO i g ; FILS b seguridad publica y no se presentan alteraciones
optimas en seguridad municipio de Huejotzingo, Puebla W 1
significativas en factores externos
s . : . . . : o : Se garantiza la disponibilidad presupuestal y la
Elementos de seguridad publica y proteccién civil capacitados y Porcentaje de elementos policiales Registros Administrativos del m . 2 g 3 v .<
1 . = oo - continuidad de los programas de formacién y
equipados certificados municipio de Huejotzingo, Puebla E .
equipamiento conforme a los estiandares
y -\ : La colaboracién entre autoridades y ciudadanfa se
5 ; : 1 ; L Registros Administrativos del ; 4 R :
2 Seguridad ciudadana fortalecida Porcentaje de operativos realizados . L mantiene activa, y las condiciones sociales
municipio de Huejotzingo, Puebla 3 RSl ;
permiten la apropiacion de [as acciones
: . ’ X - . Se mantienen los mecanismos institucionales de
5 . . . . Porcentaje de operativas coordinados Registros Administrativos del L. .
OMPO 3 Colaboracion entre los distintos niveles de gobierno fortalecida R L. . o e coordinacién intergubernamental y existe
intermunicipales e interestatales municipio de Huejotzingo, Pueb ) - - 2 g
disposicion politica para la colaboracidn efectiva.
: 3 s vy ) La infraestructura de comunicacién y logistica
: : ; Porcentaje de llamadas de emergencia Registros Administrativos del o : il
4 Tiempo de respuesta ante emergencias mejorado J z A opera sin interrupciones y se cuenta con personal
atendidas io de Huejotzingo, Puebla g 2 - e 3
disponible y capacitado para atencion inmediata,
5




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa | $

Monte Especifico (de la

Fuente de Financiamiento)

Registros Administrativos del

Se garantiza la disponibilidad de los centros

1.1 |Realizacién de evaluaciones de control y confianza a los policias  |Porcentaje de personal operativo que
1.2 |Disefio e implementacién de estrategias de sensibilizacion y formdPorcentaje de elementos policiales Registros Administrativos del Existe disposicidn institucional y condiciones
1.3 [Realizacion de capacitaciones a los elementos de la Secretaria de |Promedio de capacitaciones recibidas |Registros Administrativos del La programacién de las capacitaciones es
1.4 |Desarrollo de protocolo de atencidn ante situaciones de extorsién| Porcentaje de implementacion del Registros Administrativos del Vacios legales sobre protocolos de extorsién
155
2.1 |Atencion de las zonas de mayor incidencia delictiva Porcentaje de patrullamientos Registros Administrativos del Las autoridades competentes proporcionan
2.2 |Realizacién de planes operativos para cumplir con la seguridad de|Porcentaje de planes operativos Registros Administrativos del Las autoridades municipales y organizadores de
2.3 |Implementacién de campafias permanentes de prevencion del del|Porcentaje de implementacion de las  |Registros Administrativos del Presupuesto limitado para campanias sostenidas
2.4 |Implementacién de campafia para erradicar la violencia familiar |Porcentaje de avance en la Registros Administrativos del Presupuesto limitado para campafias sostenidas
2.5
3.1 |Implementacidn de programa interinstitucional de prevencién del|Reporte de cumplimiento en Registros Administrativos del Desconfianza social hacia las instituciones
3.2 [Colaboracién con las instituciones de seguridad publica Federal (S|Reporte anual con nimero de cartillas |Registros Administrativos del Falta de disponibilidad para la colaboracién
3.3 |Implementacion de estrategias de colaboracion para fortalecer la {Colaboraciones implementadas Registros Administrativos del Resistencia de comunidades a colaborar con otros
3.4 |Incorporacion de elementos de la Marina en las operaciones de sgNiimero de elementos de la Marina  |Registros Administrativos del Regulaciones limitadas sobre operativos conjuntos
3.5
4.1 |Fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica y operativa del s{Reporte de la mejora en Registros Administrativos del Normas que limiten la desigancidn del recurso a
4.2 |Realizacion de recorridos permanentes por el municipio de Huejot| Porcentaje de juntas auxiliares con Registros Administrativos del Las condiciones de seguridad, logistica y
4.3 |Atencién de los llamados de emergencia y disturbios sociales conf|Porcentaje de avance en la Registros Administrativos del El personal policial cuenta con la capacitacién,
4.4 |Fomento de programa para la cultura de prevencién y defensa ha|Reporte de programa en igualdad Registros Administrativos del Baja participacidn ciudadana en el programa en
4.5
5.1
5.2
53
5.4
5.5
61,242,005.36| & 65,899,128.02| $ 7,385,325.86| $ 7,334,800.00
[ Especificar: .immvm%nm: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN T 1.5 Recursos Federales; Otro
CERESO
§ 718,240.97| $ 36,500.00 | 3,434,859.68| § 3,195,725.21

Clasificacién Funcional y Programdtica

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERQ

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL 3:2@6@
3.1.1.1.0 Gobierno E::_n_um._&

1 GOBIERNO

1

SECRETARIA DE  ican
SEGURIDAD EEMM%_,; ,_.w,_w.m[f
CIUDADANA .

Directog

HUEJOTZINGO, PUEBLA
2024 - 2027

E_cz_n_m}r

HUEJOTZINGO, PUEBLA

2024 - 2027

PRESIDENCIA
MURICIPAL

EJOTZINGO, PUEBLA
2024 - 2027




HUEJOTZINGO
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FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

Primer trimestre

Contribuir a reducir las condiciones de inseguridad en el munici pio mediante fortalecimiento de elementos y

Datos de [dentificacidn del Programa Institucional

HUEIOTZINGO SEGURO Y CON COHESION SOCIAL

estrategias

Secretaria de Seguridad Ciudadana, Instituto de la Mujery Secretaria del Ayuntamiento

$61,242,005.36

Tasa de variacion de incldencia delictiva | d Gestién
Representa el total de delitos de ocurrencia respecto a la poblacién ] { Eficacia
d VARIACION PORCENTUAL . sl fobs Secretaria de Seguridad Ciudadana
fail
Namero de delitos cometidos en el periodo 2025
[(V1/V2)-11100
Nimero de delitos cometides en el periodo 2026
Fiscala General del Estado de Puebla
Fiscala General del Estado de Puebla
X X X X

X X

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser
econémico toda vez que la
informacién esta disponible a un

El indicador resulta ser
moniteriable toda vez que sus
medios de verificacién son

El indicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

toda

Elindicador resulta ser adecuado

El indicador provee informacién

vez que aporta informacién call
4 P adicicnal

suficiente respecto del




| Primer trimestre
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GOUEANG MUNICIPAL

HUEJOTZINGO

2024 - 2027

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Anual

Descendente

Ascendente

Metas Anuales

Programad 2% 1% El indicador sigue teniendo una tendencia al

crecimiento, sin embargo esta desacelerando su ritmo
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Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: HUEIOTZINGO

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: HUEIOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA Y TURISMO

Clave del Programa presupuestario: E2025-02

Dependencia o Entidad responsable del Pp; ESARROLLO ECONGMICO Y TRABAIO, SECR. DE TURISMO Y CULTURA, DIR. DE EDUCACION, TESORERIA, INFRAESTRUCTURA, INSTITUTO Df

1.1 Descripcién del Problema

El municipio de Huejotzingo ha experimentado un desarrollo econdmico significativo en las Ultimas décadas, consolidandose como un actor relevante en |a econemia regional y nacional. Su crecimiento ha sido
impulsado por una combinacién de factores, incluyendo su ubicacidn estratégica, la diversificacién de sus actividades econdmicas y un creciente papel en el comercio internacional. Sin embargo sigue teniendo
diversos retos para impulsar nuevas empresas, diversificar los ingresos econémicos sin dejar atras los sectores tradicionales. En cuanto a atractivos turisticos, Huejotzingo ha sido reconocide como Pueblo Magico
desde el 26 de junio del 2023, y es sabido que el principal propésito de reconocer a nuevos lugares como pueblos magicos es explotar su atractivo turistico de una manera sostenible, elevando el nivel de vida de Ia
poblacién asentada en las localidades beneficiadas con el nombramiento. La secretaria de turismo publicé en septiembre del 2022, su revista digital nimero 15, nombrada “Pueblos Mégicos, pieza clave para
detonar el turismo y la economia en México” 1, en la que destaca al primer estudio elaborado por la misma Sectur, enfocado a los Pueblos Magicos, en donde se establecieron nuevos elementos y criterios para una
mejor toma de decisiones en el nombramiento de futuras local dades, y ademds, dio a conocer que los 132 Pueblos Mégicos recanocidos en ese momento eran una pieza clave para detonar la actividad econdmica
local, estatal, regional y nacional. Gracias a estos pardmetros impuestos por la Sectur, Huejotzingo fue reconocido como Pueblo Mégico, impulsando su desarrolla econémico, El sistema educativo en el muni
de Huejotzingo enfrenta una serie de desafios y caracteristicas que reflejan la situacion actual de la region.

El crecimiento del empleo también ha sido impulsado por el desarrallo del sector de servi ios, que ha crecido para satisfacer las necesidades de una poblacién en expansién y de una base industrial en crecimiento.
Los servicios financieros, educativos, de salud y de transporte han visto un aumento en la demanda, lo que ha llevado a |a creacién de nuevos empleos en estos sectores. Ademds, el sector turfstico ha comenzado a
emerger como una fuente de empleo, especialmente después de que Huejotzingo fue designado como Pueblo Mdgico, lo que ha aumentado su atractivo como desting turistico. El municipio dispone de una casa
de cultura, cinco bibliotecas y un museo. Sin embargo, dentro de la poblacién de 6 3 14 afios, 832 nifios no asisten a la escuela y 416 personas no saben leer ni escribir, contribuyendo a un rezago educativo que

afecta a 17,776 personas (17.45% de la poblacién total),

La poblacién econdmicamente activa, segun el Censo de Pablacién y Vivienda 2020, es de 47,298 personas, lo que representa el 67.25% de la poblacidn total; de este grupo, 756 personas estan desocupadas, o
que equivale al 1.6%. En contraste, en el Estado de Puebla, para el segundo trimestre de 2024, la proporcién de la poblacién econdmicamente activa fue del 61.5%, con una tasa de desocupacién del 2.33%. Entre
los sectores de producién se encuentran los artesanos quienes activan su economia con la festividad del carnaval, dicha festividad activa en gran parte la economia por el sector turistico que llega al municipio, lo
que nos hace reflexionar sobre la difusidn del carnaval y el trabajo comunitario que se tiene que realizar para promover el buen trato al turismo y que siga creciendo la festividad con seguridad a los visitantes,
ademas de promover que las artesanias del carnaval se sigan promocionando a lo largo del afio para el sector turistico, ademas de realizar diversificacidn en festividades el resto del afio. Y fomentar la educacion
con becas y avatir el rezago educativo otorgando apoyos en especie se tiene que fomentar la cultura del municipio y el respeto a las tradiciones y el fomento a disperciones sanas, ya que el abuso de sustancia
nosivas para la salud es otras de las condiciones que afecta al municipio, el turismo, la economfa familiary el crecimiento a la violencia dentro de las familias, destruyendo el tejido soci
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Desde 1998 hasta 2018, el empleo en el sector privado y paraestatal en Huejotzingo ha crecido de manera sostenida. En 1998, el municipio contaba con 7,388 personas ocupadas en estos
sectores. Este nimero aumenté a 10,413 en 2003, lo que representa un crecimiento del 41% en un periodo de cinco afios. Este crecimiento inicial puede estar asociado con la expansion
industrial y comercial del municipio, impulsada por la inversién en infraestructura y la apertura de nuevas empresas en la regién. Huejotzingo tiene un camino por delante en cuanto a la
infraestructura que facilite la estadia del turista, ya que, como una de sus principales metas es impulsar el turismo, se necesitan los lugares necesarios para alojar a quienes deseen visitar el

municipio. De acuerdo a datos del Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas (DENUE), del INEGI, existen 10 establecimientos que entran en el rubro de Hoteles, Motelesy

El Observatorio Turistico Estatal reveld que cinco de los doce pueblos magicos concentran a mas del 70 por ciento de visitantes, el representante del sector empresarial dijo que la promocién es clave para generar
mas derrama econdmica a los municipios que actualmente estan reconocidos por el programa federal. Los doce pueblos mégicos en Puebla se colocan entre los destinos més visitados por el turismo, con 462 mil
062 en el primer trimestre de 2024, revelé el Observatorio Turistico Estatal. De acuerdo con los datos correspondientes al periodo enero — marzo 2024, la llegada de turistas al estado de Puebla presentd un
incremento de 22.34 por ciento con relacién a igual lapso del afio pasado. De las doce localidades con &l nombramiento en el estado, las mejor posicionadas y con mayor llegada de turistas destaca Zacatlan con 80
mil 874, seguido de Chignahuapan con 71 mil 117, ademés de San Pedro y San Andrés Cholula que comparten el titulo de pueblo mégico, con 51 mil 163 y 48 mil 316 vi tantes, respectivamente. De la misma forma
aparecieron Atlixco con 46 mil 470, Cuetzalan con 41 mil 809, Huauchinango con 27 mil 421 y Teziutldn con 24 mil 841 personas. Las siguientes notas nos hacen valorar la promacién turistica, la derrama
eccnomica que se puede generar al municipio y el fomento educative social que se tiene que tener para estar preparado para albergar a tantos visitantes,

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Poblacidn del territorio y visitantes promedio del municipio, para entrar a la lista de los 12 pueblos magicos mds visitados en el 2025, para ello se tiene que tener una afluencia comprobada
de 70 mil personas de manera anual sumande todas los eventos que se realizan y ferias.

Cuantificacién: 790,794
Poblacién Potencial Visitantes estimados, mds poblacién municipal.
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2. Estructura Analltica del Programa presupuestario
Datos de Identificacidn del Programa Presupusstario [Pp)

Nombre de la Entldad Fiscalizada: HUEIOTZINGO

B bt el i L U S s

Nombre del Programa presupuestario: 2 HUEJOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA Y TURISMO

Clave del Programa presupuestario: £2025-02 -
Dependentia o Entidad responsable del Pp: 7

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO ¥ ;_}GZD. SECRETARIA DE TURISMO ¥ CULTURA, DIRECCIGN DE EDUCACION, TESORERTA

Arbol del Probilema

CRECIMIENTO ECONOMICO INADECUADO Y POCO

T

Se limita potencial de un desarrollo econémico

Dependencia econdmica de sectores tradicionales

Estancamiento de los
sectores claves

Limitada capacidad para
atraer inversion

Escasez de capacitacién
laboral especializada

Poca organizacién entre el
gobierno y el sector

Regulacidn insuficiente para
actividades industriales

INADECUADAS ESTRATEGIAS DE DIVERSIFICACION PRODUCTIVA QUUE DESARROLLEN LA ECONOM[A LoCAL

Deficit en el
Desarrollo de nuevas

Limitado acceso al
finacimiento

Insuficientes capacitaciones
para emprendedores

Tramites lentos para la
creacidn de empresas

Insuficlentes espacios para
zar realizar actividades de

Limitado crecimiento y
formalidad de

Del

dad del Sector
Turistico Local

garantizan una experiencia

Escasas actividades de
turismo sostenible.

Posiclonamienta debil del
municlpio come un destina

Insuficientes programas de
farmacién en prestadores de

Deterioro del patrimonio
cultural

Escaso apoyo al
desarrollo educativo y

Desconexidn entre el sector
educativo y cultural

Deficlentes estrateglas que
promueban el desarrrollo

Desigualdad en el acceso a
la educacién



* INCENTIVAR EL CRECIMIENTO ECONOMICO ¥ LA

Se aprovecha el potencial del municipio para un

desarrollo econémico sostenible

Diversificacion

& con menor di

=

en los sectores tradicionales

ADECUADAS ESTRATEGIAS DE DIVERSIFICACION PRCDUCTIVA QUE DESARROLLEN LA ECONOMIA LOCAL

Impulsar el desarrollo
de los sectores claves

Ampliar los convenios para
atraer inversién

Impulsar la capacitacién
laboral especializada

Fortalecer la organizacién
entre el goblerno y el sector
empresarfal

Establecer una Regulacidn
adecuada para actividades
industriales

Fomentar el
Desarrollo de nuevas
empresas

Facilitar el acceso al
finacimiento

Gestionar capacitaciones
para emprendedores

Aguilizar los trdmites para
la creacién de empresas

Habilitar espacios de
comercializacién de
productos

Promover la formalidad y
crecimiento de los
emprendimientos,

Fortalecer el Sector
Turistico Local

Promover experiencias
seguras para los visitantes

Fomentar actividades de
turismo sostenible

Pasicionar al municipio
come un destino atractivo

Ampliar programas de
formacién en prestaderes
de servicios

Preservar y promover el
patrimonio cultural

Impulsar el desarrollo
educativo y cultural

Fomentar fa integracién
entre el sector educativo y
cultural

Disefiar estrategias para
promover el desarrrollo
educativo

Promover el acceso
equitativo a la educacién

Roberta Solis V.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica
Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: HUEIQTZINGO

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: HUEIOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA Y TURISMO
Clave del Programa presupuestario: E2025-02

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICG Y TRABAIO, SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA, DIRECCION DE EDUCACION, TESORERIA

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Contribuir a incrementar el crecimienta econémico y la 8.3 Promover politicas orientadas a
compet]

esarrollo que
dad de Huejotzingo a través del fomento a los apoyen las actividades productivas, la creacion de

€sarrollar esirategicas que Tomenten la creacion, ) .
diversificacion, crecimiento y capacitacién de los O_U,m.m. _ﬂn_c_ﬁ < D_-G:._O<mﬂ m_ n_mmm :0__0 n_m

sectores econdmicos puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la sectores econdmicos en el municipio sectores lidereados por mujeres que
8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad Innovar e impulsar las actividades econdmicas que ya . A
El municipio de Huejotzingo cuenta con un sector econémico St di di ificacion. | P L - . aueya | ODS 5: Determinar los sectores en donde
G rodiictivo y dversificads, economica mediante la diversificacidn, la se desarrollan, con capacitaciones profecionalesy la las mujeres trabajan e im ulsar su
p ¥ . modernizacidn tecnolégica y la innovacién, entre otras interaccion y organizacidn empresarial ] | P

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2: Huejotzingo con desarrollo econdmico e infraestructura turistica.

OBIJETIVO GENERAL: IMPULSAR LA ECONOMIA DE HUEIOTZINGO MEDIANTE LA DIVERSIFICACION
PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO DE SECTORES ESTRATEGICOS Y LA MEJORA DE INFRAESTRUCTURA
TURISTICA PARA ATRAER VISITANTES Y GENERAR EMPLEQ.

Estrategia 2.1.1: Fortalecer los sectores econdmicos clave del municipio...Estrategia 2.2.1: Fomentar el desarrollo empresarial impulsando la creacién y crecimiento de
nuevas empresas...Estrategia 2.3.1: Promover |a llegada de turistas al mun

io...Estrategia 2.4.1: Fomentar el desarrollo educativo y cultural

Linea de accién 2.1.1.1, 2.1,1.2, 2.1.1.3, 2.1.1.4, 2.2.1.4, 2.2,1.5, 23.1.2,23.1.523.16,2.3.1.7, 2.3.1.8,2.3.1.9,2.3.1.10, 2.4.1.1, 2.4.1.3, 2.4.1.4, 2.4.1.5,2.4,1.6, E2T1 y E2T4.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Ejg Eje 2. Prosperidad y Estabilidad Econémica y Eje 1. Humanismo con Bienestar.

Tema Economia, Turismo y Educacién.

2.2.1 Impulsar el crecimiento socioeconémico en todas las regiones del estado. Objetivo 1.3.1 Impulsar la educacién bajo un enfoque de interculturalidad critica con equidad, inclusién y perspectiva humanista. Objetivo 1.4.1 Garanti

acceso inclusivo a los derechos culturales en el estado. 2.3.1 Incrementar la estadla promedio en materia turistica.

2.2.1.1 Recuperacidn de |a riqueza comunitaria. 2.2.1.2 Fortalecimiento de la innovacidn, la competencia, el nivel de especializacion de los sectores econdmicos 2.2.1.3 Fortalecimiento de las politicas para el trabajo digno y la estabi

laboral. 2.3.1.1 Desarrollo de turisme comunitario. 2.3.1.2 Consolidacién de Pueblos Magicos y Rutas Turlsticas. 2.3.1.4 Impulso turistico con enfogue sustentable.

s = = Tl 2.21.1.2,2.2.1.2.1,2.2.1.2.2,2.2.1.2.3,2.2.1.2.4,2.2,1.2.5,2.2.1.3.1,2.2.1.3.2, 2.2.1.3.3, 2.2.1.3.6, 23.1.11,2.3.1.1.3,2.3.1.2.1, 2.3.1.2.2, 2.3,1.2.4, 2.3.1.2.6, 2.3.1.4.1, 2.3.1.4.3, 23.144y23.1.45,
f

A

3dres Producto Interno Bruto, Grado promédio,de Escolafidad, Derrama Econdmic
AL 7).
Roberto Solis <m:m.m..

~ Presidente Constitucional del Municipio
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Secretario Andrea Morales Garcia, Maria del Carmen Seynos
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

soa4 - Faa

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de |a Entidad Fiscalizada; ] HUEJOTZINGO

Ejercicio fiscal: : 2026

Nombre del Programa presupuestario: { HUEJOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA Y TURISMO
Clave del Programa presupuestario; ; ] E2025-02

Dependencia o Entidad responsable del Pp: | SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAIO, SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA, DIRECCION DE EDUCACION, TESORERIA

Contribuir a incrementar el crecimiento econémico y la Encuesta Nacional de Ocupacién y |Fluctuaciones en los mercados internacionales o
FIN competitividad de Huejotzingo a través del fomento a los Tasa de ocupacion Empleo (ENOE) Censo de Poblacién vy |recesiones econdémicas que impacten en la

sectores econémicos Vivienda 2020 inversién y el consumo

Registros administrativos. Censos [Productos mds baratos provenientes de mercados

El municipio de Huejotzingo cuenta con un sector econémico  [Tasa de variacién de la produccién i ks s =
Econémicos INEGI Banco de |internacionales que desplazan a la produccién

PROPOSITO productivo v diversificado. bruta total

Informacién Econémica (BIE)

local. Falta de aceptacién de la poblacién para

Porcentaje de acciones ejecutadas

Sectores econdmicos clave del municipio fortalecidos para el fortalecimiento de los sectores

econdmicos clave del municipio.

Registros administrativos

Dificultad de los negocios locales para obtener
crédito para expandirse o modernizarse.
Productos mas baratos importados o practicas

Estrategias para el desarrollo de nuevas empresas implementadas

Tasa de variacién del ndmero de
unidades econdmicas

DENUE INEGI

Escaso interés o conocimiento sobre cémo iniciar y
gestionar un  negocio, especialmente en
comunidades rurales o marginadas.

COMPONENTES

Estrategias enfocadas en el fomento del sector turistico Tasa de variacion del nimero de
municipal implementadas

visitantes en el municipio.

Registros administrativos

Carencia de hoteles, restaurantes, transporte
accesible o sefalizacién adecuada para atraer vy
atender a turistas

Estrategias para el fomento del desarrollo educativo y cultural
como herramientas para fortalecer la economia del municipio  [Tasa de desercién escolar

Registros de escuelas del municipio

Baja participacion en programas educativos y
culturales debido a la falta de valoracién o tiempo
disponible. Migracién de personas capacitadas o




1.1 |Satisfacién de los participantes en las capacitaciones laborales esgPorcentaje de satisfaccion de los Registros administrativos Ausencia de colaboracién con empresas,

ACTIVIDADES 1.2 |Gestion y supervisién de la regularizacion de empresas Porcentaje de empresas regularizadas ros administrativos Desconfianza entre las empresas para compartir
TE 1.3 |Inspecciones y supervisiones al comercio establecido envia ptblic{Porcentaje de comercios en via Registros administrativos Percepcién de que el proceso de regularizacién no
(COMPONENTE 1) 1.4 [Impulso para creacion de cooperativa liderada por mujeres para e|Nimero de cooperativas Minuta de conformacion y de trabajo [Baja participacion o descaonfianza de la ciudadania
1.5 |Publicacion de manera accesible y actualizada la informacién sobr]Porcentaje en la actualizacion de |a Registros administrativos, pagina Fallas técnologicas que no permitan hacer visible
2.1 [Potencia el crecimiento de microempresas Numero de microempresas Listados de inscripcion a programas Preferencia por métodos tradicionales frente a la
ACTIVIDADES 2.2 |Impulso en el desarrollo econémico de las y los artesanos Incremento en el nimero de puntos  |Registros de participacion en ferias o |Jévenes que abandonan el oficio artesanal en
2.3 |Participacion en conversatorios de experiencia de buenas prictica| Nimero de conversatorios de Registros administrativos Poca motivacién para participar en las redes de
(COMPONENTE 2) 2.4 |Creacién de un consejo empresarial Nimero de consejos Registros y minutas de trabajo Ausencia de colaboracién con comercios y
2.5
3.1 |Realizacidn de las acciones necesarias para que los turistas tengan{Nlimero de Estrategia realizadas Reportes y registros administrativos | Dificultades para llegar a ciertos puntos turisticos
ACTIVIDADES 3.2 |Fortalecimiento e incentivacion de la formacidn y habilidades de I{Porcentaje de prestadores de servicios |Informes de capacitaciones Falta de conciencia sobre el impacto positivo del
3.3 |Creacién de una galeria y organizacién de exposiciones Nimero de Exposiciones Reporte Trimestral de exposiciones, Baja participacién ciudadana para acceder a las
(COMPONENTE 3) 3.4 |Organiza festividades tradicionales (Carnaval), ferias y festivales a|Reporte de ferias y festivales asi como [Registro de asistencia. Estimaciones  |Desinteres de los habitantes, disputas sobre la
3.5 |Desarrollo de proyectas de conservacion de sitios culturales en H{NGmero de proyectos Registro de proyectos realizados Baja participacidn en la promocién en la
4.1 |Promocion de la integracidn de |os sectores educativo y cultural [Reporte de las actividades culturales- |Encuestas post actividad Baja implicacién de los jévenes en actividades
ACTIVIDADES 4.2 [Otorga apoyos en especie como Utiles y uniformes a las y los estuReporte de estudiantes beneficiados |Padron de beneficiarios. Registros de |Escaso involucramiento de las familias y
4.3 |Otorga becas a las y los estudiantes del nivel basico, medio superi{Nimero de estudiantes beneficiados Registros oficiales del programa de Gran nudmero de solicitantes que supere la
(COMPONENTE 4) 4.4 |Fomenta acciones que promuevan la educacion inclusiva. Reporte trimestral de instituciones Informes de las acciones inclusivas Estudiantes de comunidades marginadas
4.5 | Implementa programa “Coloreando la Educacién” mediante pintyPorcentaje de centros educativos Informes de implementacion del Baja participacion de los centros educativos
5.1
ACTIVIDADES 232
(COMPONENTE 5) m.a
515
Costo Total del Programa | $ 24,811,444.06| & 29,567,628.02| $ 24,767,124.85] 5 24,767,124.85
Especificar: _,mmvmn_mnmn Especificar: Especificar;

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

24,767,124.85

n

3.1.1 ASUNTOS
ECONOMICOS Y
COMERCIALES EN

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 3 DESARROLLO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL ECONOMICO

\60 o PRESIDENCIA
— TURISHO Y CULTURA DIRECCION BE AL SONTRALORI, e
rcm,,.f@ﬂ mmow.m.w EDUCACION BEUNICIPAL MUNICIEAL
_ HUEJOTZINGO, PUEBLA EJOTZINGO, PUSRLA
2024 - 2027 HUEJOTZINGD, BUEBLA 2024 -20Z7  HUEICTZINGO, PUEBLA HUEJOTZINGO, PUEBLA

2024 - ZH27 2024 - 2027 o 2024 - 2027



Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GORIERKO MUNICIPAL

HUEJOTZINGO

2024 - 2027

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

Contribuir a incrementar el crecimiento econdmicoy la competitividad de Huejotzingo a través del fomento a los sectores econdmicos

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

HUEIOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA ¥ TURISMO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAIO, SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA, DIRECCION DE EDUCACION, TESORERIA

$24,811,444.06

cacion del Indicador

Tasa de ocupacidn Estratégicos

Se medira la poblacion que consigue de empleo

Eficacia
Porcentaje L 3 Secretaria de Desarrollo Econdmico y Trabajo
Personas desocupadas segiin marca el PMD
, (V1/V2)1100
Personas a las que se les apoya a conseguir empleos o autoempleos
Encuesta Nacional de Ocupaciony Empleo (ENOE) Censo de Poblacién y Vivienda 2020
Encuesta Nacional de Ocupacién y Emplec (ENOE) Censo de Poblacion y Vivienda 2021
X X X X X X
sy El indicador resulta ser relevante El indicador resulta ser El indicader resulta ser El indicador resulta ser adecuado . ) L,
3 El indicador resulta ser claro toda vez que no R e : il P 2 El indicador provee informacién
- toda vez que aporta informacién econdmico toda vez que la menitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion .
existen dudas respecto de lo que se busca medir i . 5 - 3 g X .. . adicional
asociada con el programa informacién esta disponible a un medios de verificacidn son suficiente respecto del




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
GOBIERND MUNICIPAL
HUEJOTZINGO

1024 - 2027

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSH)

Determinacion de Metas

Ascendente

Ascendente
Metas Anuales

100%

Programacién de Metas subanuales

756 100%
756

756

Menor o igual &

: Mayor o Igual a .
Critico 80% § raanor 3 6% En riesgo Aceptable

Mayora 110% y

menor o lgual En riesgo
120%

Critico

Roberto Solis Valles
Presidente Constitucional del Muni

Autorizé.
SONTRALORY PRESIDENCIA
MUNICIPAL MUNICIPAL
HUEJOTZINGO, PUEBLA HEEIOTINGD, PUEBLA HUEJOTZINGO, PUERLA
2024 - 2p27 2024 - 2027

2024 - 2027



Repar ! Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GORIERNG M

2634 - 3037

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEJOTZINGO

El municipio de Huejotzingo cuenta con un sector econdmico productivo y diversificado.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

HUEJOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA Y TURISMO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ TRABAJO, SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA, DIRECCION DE EDUCACION, TESORERIA

$24,811,444.06

Datos de Ide acién del Indicado
d Tasa de variacion en el crecimiento econémico ot d Estratégicos
El crecimiento de Produccidn Interna ki Eficacia
Produccién Interna Estimada en el Municipio s Secretaria de Desarrollo Econdmico
Ventas internacionales+derrama econdmica Huejotzingo 2026
b VIA2)M100

Ventas internacionales+derrama econdmica Huejotzingo 2025

Registros administratives. Censos Econémicos

Registros administrativos. Censos Econdmicas

X X X X X b
i El indicador resulta ser relevante El Indicador resulta ser El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado 3 . .
3 i El indicador resulta ser claro toda vez que no 2 i ) El indicador provee informacién
X 3 toda vez que aporta informacién econdmico toda vez que la monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacidn
existen dudas respecto de lo que se busca medir 2 . 2 = Z 5 : 5 5
asociada con el programa informacién esta disponible a un medios de verificacién son suficiente respecto del




BRI , Primer trimestre

_ﬁ Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERN JHICIPAL

HUEJOTZINGO

2024 -~ 3017

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacidn de Metas

Metas Anuales

10%

Programacion de Metas subanuales

$1,148,050,640 10%
$1,043,682,400
$1,043,682,400
= |
Menor o la Mayor o Igual a Hayoradsisy ﬂ
\ uw._an..u Critico S0 “Emch 5.00% En riesgo Aceptable :.n:cuw“uw:m_ En riesgo | Mayora 120% Critico
1 w3

Roberto Salis Valles,
Presidente Constitucional del ?‘_cf,.. e uefotzingo
Autorizg

SECRETARIA DE ,
TURISEIO Y CULTURA g:zmn_ﬁh&a
PRESIBENCIA
m;,m.w ,,,y?rd./fll\ HUEJOTZINGO, PUEBLA HUEJOTZINGO, PUEBLA. FLENIGIPAL
ECOROKICD Y TRABAIO 2024 - 2027 @wwm Ria 3024, = 2027 ek i
HUEJOTZINGO, PUEBLA MUNICIPAL HUEJOTZINGO, PUEBLA
2004 - 2027 2024 - 2027
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GOAER f,...u JAUMICEDAL
HUEJOTZINGO

Zaia - F02T

18 Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

fortalecidos

Sectores econdmicos clave del munii

Datos de Identificacion del Programa Institucional
HUEJOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA Y TURISMO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAIO, SECRETARIA DE TURISMO ¥ CLLTURA, DIRECCION DE EDUCACION, TESORERIA

$24,811,444.06

Datos de |dentificacién del

Porcentaje de acciones ejecutadas para el fortalecimiento de los sectores econémicos clave del municipio. Gestién
Las estrategias que se realizan para activar la economia, e impulsar los sectores econdmicos municipales Eficacia
Secr. de Desarrollo Economico,

Parcentaje £8 .
: 0 Mujer y Secr. De Infraestructura.

Nimera de estrategias reallzadas

(V1/V2)1100
Nimero de estrategias programadas
Registros Administrativos
Registros Administrativos
X X X X X X
. El indicador resulta ser relevante El indicador resulta ser El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado o 3 i
El indicador resulta ser claro toda vez que no " P . . El indicador provee informacion
;i .| toda vez que aporta informacidn econdmico toda vez que la monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién 3
existen dudas respecto de lo que se busca medir . ) .. . : . " SN adiclonal
asociada con el programa informacién esta disponible a un medios de verificacién son suficiente respecto del

Determinacidn de Metas

Trimestral

Ascendente Regular

Metas Anuales

100%




Programacion de Metas subanuales

|
{ 1 3 1 5 10
1 3 1 5 10
1
1 3 1 5 10
Menor o lgual 3 Mayor o igual a Mayora 110% y N f "
it Critico 80,y menr & 90K En riesgo Aceptable Tiener ol 120k En riesgo Critico |
Actividades
i Trin 0 T Jre T s A
1.- Satisfacian de 90% Porcentajede | Progr. 0% 90% 90% 90% 4
de los participantes en | satisfaccién de los [gaa). 90% 1
2.- Gestion y Porcentajede  |Progr. 20% 20% 40%
supervision de 40% de empresas Real.
3.- Inspecciones y Parcentaje de  |Progr. 35% 35% 70%
supervisiones al 70% de | comerciosenvia |[gea|,
4.- Impulso para Nimero de Progr. 2 !
creacion de w.:m cooperativas  [Real.
5.- Publicacjon de Porcentajeenla |Progr. N 100% 100%
manera acgesible y actualizacién de la [gaq), .\

AR o | —

Roberto Solis Valles,

David Ryjé Tefrgrs, | Saidy #wmm_vmmvmmﬁm. David Lopez Dominguez,
Secre] JéSorefa Birectorg 4 Insfitus namm._m Muyfer Secretario de Infraestructura, Medio Ambiente y Presidente Constitucional del Munic ; ._v_,._wn
Elabofs - - ; m% mmmn k] T Desarrollo Urbano. ‘

r J&_\ m.. # Elaboré

* MUNICIPAL PRESIDENCIA
MUHICIRAL

HUEJGTZINGO, PUEBLA
2094 - 2027
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| Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| HUEISTENGS

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO
Estrategias para el desarrollo de nuevas empresas implementadas
Datos de Identificacién del Programa Institucional
HUEIOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA ¥ TURISMO
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ TRABAIO, SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA, DIRECCIGN DE EDUCACION, TESORER(A
$24,811,444.06
Da de Ide dn del Indicado
Tasa de variacian del nimero ca unidades econdmicas Gestién
Relacidn de unidades econdmicas exstentssy Unidades acondmicas nuevas Eficacia
Reports Tesoreria y Secretaria de Desarrollo Econémico
Nimero de unidades econdmicas al final del 2026
[MA/2)-11M00
Numero de unidades econdmicas al final del 2025
Registros Admnistrativos
Reg:stros Administrativos
X * X X X x
o ndicador Ita ser relevay | indicador r econdmi icad r indicador resul uad o » cz
El indicador resulta ser clara toda vez que no Eli dor resu w: u.ﬁ El indica Bmcmg sel mﬂu. ico| _m_ _=_.u_n or resulta se: Elindicador resulta m_.m_,mmmn .o Bl indicador provee informacion
. toda vez que aporta informacion | toda vez que la informacién esta monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién -
existen dudas respecto de lo que se busca medir 2 - . = = ? adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable medios de verificacidn son suficiente respecto del

Determinacion de Metas

Ascendente Ascendente

Metas Anuales




Programacion de Metas subanuales

4543 2%
4454
4454
N Mayor o igual a 80% y Mayor a 110% v " £
abll
Critico ki o0k Enriesge Aceptable merior e fptial 126 En riesgo Critico

Actividades

1.- Potencia el Nimero de Progr. 15, 10, 25
crecimiento de microempresas [paa |
2.- Impulso de cuatro Incremento en el |Progr, 1 1 1 1 4
puntos en el desarrello | nimero de puntos Real. 1 1
3.- Participacién en Namero de Progr. 1 1 1 1 4
cuatro conversatorios conversatorios de [paay 1 1
4.- Creacién de un Numero de Progr. 1 1
Consejo Empresarial Consejos Real.
5 \.. Progr. s

Real, L~

Juan NGiiez Alameda,
Secretario de Desdrrollo §condmico y Trabajo
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Primer trimestre

HUEJOTZINGO

Estrategias enfocadas en el fomento del sector turistico municipal implementadas

Datos de |dentificacion del Programa Institucional
HUEIOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA ¥ TURISMO

SECRETAfIA DE DESARROLLO ECONG!

MICO ¥ TRABAJO, SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA, DIRECCION DE EDUCACION, TESORERIA

$24,811,444.06

Tasa de variacién del ndmero de visitantas en el municipio.

Estratégicos

La diferencia que exlste entre los visitantes que acudleron al municipio de Huejotzingo, en el gjercicio anterior y el ejerciclo actual

Eficacia

Reporte de vi

rantes en ef municipio

Secretaria de Turismo y Cultura

((V2-v1)AvT)m00

Visitantes en el ajercicio anterior

Visitantes de este afio

Registros Admi

Registros Administrativos

X

X

X

x

El indicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

ndicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser ecomico
toda vez que la infarmacin esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del

El indicador provee informacién
adicional

Determinacién de Metas

Metas Anuales

12%




Programacién de Metas subanuales

624173 12,14%

700000

624173

. Mayor o igual a Mayor a 110% y ) : 3
Critico R o g oo En riesgo Aceptable e S En rlesge Critico 1
A dade
1.- Realizacion de tres Miamero de Progr. 1 1 1 3
acciones necesarias Estrategia Real. 1 1
2.- Fortalecimiento e Porcentaje de  |Progr. 14 1 2
incentivacion en dos prestadores de Real. 1 1
3.-Creacién de una Nimero de Progr. 1 1 1 1 4
galeria y organizacién Exposiciones  |Real. 1 -
4,-Organiza doce Nimero de ferias |Progr. 1 1 1 1 2 1 3 2 12
festividades v festivales asf Real, 1 1 2
5.- Desarrollo de un Nimerode  |Progr. 1 2 N
provecto de provectos Real. 1 -
IJJ/
Andrea Morales Garcfa, )
Secretaria de Turismo y Ciltura
FONTRALORI:
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEJOTZINGO

| Primer trimestre

Estrategias para el fomento del desarrollo educativo y cultural como herramientas para fortalecer la economia del muni pio realizadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional
HUEJOTZINGO CRECIENTE EN ECONOMIA Y TURISMO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO ¥ TRABAJO, SECRETARIA DE TURISMO ¥ CULTURA, DIRECCION DE EDUCACION, TESORERIA
$24,811,444,06
BE] de
Desercién escolar Estratégicos
Semide a desercién escolara basada en reglstros administrativos de planteles escolares Eficacia
Reporte Direccién de Educacién.
Reporte del ciclo escolar 2024-2025 de las dependencias escolares,
(VIV2)1100
Reporte del ciclo escolar 2025-2026 de las dependencias escolares.
Registros administrativos

Registros administrativos

X

X

X

X

X

X

El indicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser ecémico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
nte respecto del

Elindicador provee informacién
adicional

Anual

0.08%

Metas Anuale

Descendente

Descendente




Programacién de Metas subanuales

| 3

0.08% 100%

0.08%

0.08%

Mendr o izyusla Mayor o igual a " Mayora 110% y . : :
Yous Critico 80% v menor 3 S0% En riesgo Aceptable mener o gual 120% En riesgo Critico
o dad
1- Promueve en siete Reporte delas  (Progr. 1 1 1 1 1 1 1 7
ocasiones la integracién actividades Real, 1 1
2.- Otorga en una Reporte de Progr. 1 1
escuela apoyos en estudiantes Real.
3.-Otorga cien becas a Nimero de Progr. 100 100
las y los estudiantes del estudiantes  [pag)
4.- Fomenta acciones Reporte trimestral |Progr. 1 1, 1 1 4
trimestrales que de instituciones Real, 1 1
5.-Implementa en un Porcentajede  |Progr. 41% 14% 6% 61%.
61% programa centros educativos [paal. 39% 39%
\\Il]]/

Marfa del Carmgr{Seynos Ramirez,

SONTRALORIS PRESIDENCIA
MUNICIPAL MUNICIPAL
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERMO MUNICIPAL

HUEJOTZING

Fo3a4 - cmaw

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: HUEIOTZINGO

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del .mam_‘w:._m presupuestario: BIENESTAR EN HUEJOTZINGO

Clave del Programa presupuestario; E2025-03

Dependencia o Entidad responsable del Pp: |ENESTAR, DIRECCION DE SALUD, TESORERIA, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGOMICO Y SECRI

1.1 Descripcién del Problema

El CONEVAL reporté que, en 2020, 65527 personas en el municipio de Huejotzinga vivian en condiciones de pabreza, lo que equivale al 64.3% de su poblacién total. De este grupo, 52703 personas {51.7%)
enfrentaban pobreza moderaday 12824 (12.6%) pobreza extrema, Estos indicadores superan la tasa de pobreza estatal, estimada en 63,4%. La medicion multidimensional de la pobreza, utiliza da por CONEVAL,
analiza diversos factores que contribuyen a esta condicidn. Entre ellos se incluyen: el rezago educativo,la carencia de acceso a servicios de salud, la falta de seguridad social, la deficiencia en la calidad y los espacios
de la vivienda, la carencia de servicios basicos en la vivienda y la falta de acceso a una alimentacién nutritiva y de calidad. Estas dimensiones permiten evaluar la intensidad y el grado en que se manifiesta la
pobreza en un drea geogréfica especifica. La poblacidn con rezago econdmico también tienen factores sociales y de salud vulnerables, en el municipio el sector agropecuario sigue siendo relevante parala
produccién de autoconsumo'y a la par la venta en menor escala, misma que de manera diaria llega a otros estados como la CDMX, destacando el valor que muchas mujeres y hombres hacen en el campoy en la
venta de sus productos, estos productores deben de recibir capacitaciones constantes para mejorar la produccion y con ello su economia, el mun cipio aun destaca por |a produccién de fruta y de tejocote aunque
también se ve el fenomeno de que las nuevas generaciones han preferido dedicarse a otros sectores econdmicos.

De acuerdo con el (ndice de Rezago Social (IRS) 2020 publicado por CONEVAL, Huejotzingo, a nivel municipal, presenta un grado de rezago social muy bajo, lo cual lo ubica como el octavo municipio mejor
posicionado en el estado, justo después de San GregorioAtzompa, San Martin Texmelucan y San Miguel Xoxtla. 17 localidades del municipio de Huejotzingo observaron un grado de rezage social muy bajo, 23 bajo,
8 medioy 2 alto (Valle de San Miguel y Arcos del Alba).

En el municipio de Huejotzingo, la principal carencia que afecta a la poblacidn es el acceso a la seguridad social, con un 81.67% de personas en esta condicién, En segundo lugar, se destaca la carencia de acceso a
los servicios de salud, que afecta al 50.04% de los habitantes, mostrando también una incidencia considerable, De acuerdo con el andlisis estadistico disponible, otras carencias relevantes incluyen:

* Acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad, que afecta al 33.25% de |a poblacidn.

* Acceso a servicios bésicos en la vivienda, con una incidencia del 26.34%

* Rezago educativo, presente en el 17.45% de los habitantes. .
Calidad y espacios de la vivienda, que impacta al 8.19% de la poblacidn. Estos
indicadores reflejan las m les dimensiones de vulnerabilidad en el municipio. Ademds, un 69.16% de la poblacion reporta ingresos inferiores a la linea de pobreza, lo que evidencia la severa precariedad
econdmica que enfrenta una parte importante de los habitantes de Huejotzingo.




ativos en términos

El ingreso per capita representa el promedio de ingresos anuales por persona en Huejotzingo. Un valor de $2,338.47 USD indica que el municipio enfrenta desafios sig
de ingresos econémicos, ya que este nivel es relativamente bajo en comparacién con estandares internacionales y nacionales. Por ejemplo:

* Es inferior al promedio nacional en México, lo que podria sugerir desigualdades regionales en términos de oportunidades econdmicas.

* Este nivel de ingreso puede limitar el acceso a bienes y servicios de calidad, afectando indirectamente las otras dimensiones del desarrollo humano.

Existe un Programa Acceso Solar del Departamento de Energia de EE. UU. (U.S. Department of Energy, DOE). Este programa, financiado por el Fondo de Resiliencia Energética de Puerto Rico {Puerto Rico Energy
Resilience Fund, PR-ERF), proporcionard sistemas de placas solares con baterfas a hogares de bajos ingresos sin costos iniciales, asi como educacién sobre cémo utilizar y mantener los sistemas y proteccion al
consumidor.

Estos sistemas solares se disefian para proveer electricidad confiable en casas, incluso durante apagones. Un sistema residencial de energia solar con baterias suele costar decenas de miles de délares, pero el
programa permite un desarrollo en la infraestructura y acceso a los servicios bésicos de vivienda. El programa anterior esta disefiado para Puerto Rico pero se desprende de un programa de energia que tiene
Estados Unidos para personas de bajos ingresos y con condiciones sociales que hacen que requieran de un apoyo especializado para acceder a energias limpias, generando acceso a los servicios bésicos de la
vivienda que puede incluso prevenir enfermedades respiratorias y promueve el bienestar familiar.

Consultado del sitio: https://www.energy .gov/gdo/programa-acceso-solar

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacidn.

Las Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP) son 4reas o regiones, tanto rurales como urbanas, donde la poblacién presenta altos indices de pobreza ¥ marginacion, evidenciando insuficiencias y
rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo social. Esta definicion se establece en el articulo 29 de la Ley General de Desarrollo Social (LGDS). CONEVAL. La identificacién de estas
zonas se basa en criterios definidos por CONEVAL, utilizando indicadores como: ingreso corriente per cdpita, rezago educativo promedio en el hogar, acceso a servicios de salud, acceso a la
seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, acceso a servicios basicos en la vivienda, acceso a una alimentacién nutritiva y de calidad, grado de cohesidn social, grado de accesibilidad
a carreteras pavimentadas.

. . . . Cuantificacidn:
En Huejotzingo, existen 34 Areas Geoestadisticas Basicas (AGEB), en las 74787

cuales habita el 82.37% de |a poblacién del municipio. Criterios de

Poblacién Potencial

- Personas que viven en dreas consideradas vulnerables
Focalizacion

Brinda servicios de Salud, Educacién, Programas de Bienestar, generacion i Cuantificacién:

Poblacién Objetivo de infraestructura v actividades enfocadas al estimulo de mejora de S 37394
condiciones de vida por lo menos al 50% de la poblacién potencial Criterios de Personas que viven en areas consideradas vulnerables o presentan
Focalizacién : condiciones adversas

R : " i Cuantificacién:

Poblacién atendida Poblacién en condiciones vulnerdbles que es atendida para mejorar su
RO thaneficiarios calidid de vida Criterios de
v Focalizacién % Padrones 48 beneficiarios
p L — i el o
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
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2. Estructura Analltica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario [Pp)

Nombre de la Entldad Fiscalizada: HUEIOTZINGO

Efercicio flscal: g 2026

Nombre del Programa presupusstario: BIENESTAR EN HUEJOTZINGO

Clave del Programa presupuestario: Lo R £2025-03 .i-
Dependencla o Entldad responsable del Pp: SECRETARIA DE BIENESTAR, DIRECCIGN DE SALUD, TESORERIA, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO ¥ SECRETARIA GENERAL

Arbol del Problema

DISMINUCION DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS

HABITANTES DEL MUNICIPIO
¥

Praiiferan enfermedades respiratorias y gastrolntestinales

_! Vivienda sin servicios basicos

EL MUNICIPIO DE HUEJOTZINGO PRESENTA CARENCIAS QUE LIMITAN EL BIENESTAR INTEGRAL DE SUS HABITANTES

Infraestructura de salud Dificultad para promaver el Limitaclones en la Condiciones Parsistencia de otra rezagoe
defldientes desarrollo integral de los ns%n:sn.n agricola riddbcuadas da hidnds soclaly la pobreza en el
grupes vulnerables del medio rural municiplo
Personal del servicio de salud 3 Capacitaclon insuficiente para Asentamientas humanaos
katio Desiguaidad de génercian ¢ . o : : i Fuentes limitadas de empleo
acceso a oportunidades P nadecuados y rlesgosos
Tratamiento inoportuno de las Insuficlentes pragramas de salud Provisién insuficiente de Escases de programas de Altos niveles de deficiencia
enfermedades crénicas pars .:2“ :_u_ﬂﬂma.__hﬂ.w”ss;. v Insumos para la produceidn financiamiento hipotecario alimentaria
ul
Equipamiento obsoleto en los Sarvich Escases de agua para uso Carencia de acceso a los Educacion exclusiva y de baja
ervicios limitados de ! ¥
centros de salud asistencia y apoya agricala servicios bésicos calidad
Apoyo inadecuado a grupo de Insuficiencia econdmica de los Insuficiente oferta de programas
migrantes e Indigenas productores

Integrales en materia de rezago
social y combate a la pobreza

Irregularidad en la tenencia
de la tierra en el municiple . ’



DISMINUCION DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

Disminuyen enfermedades respiratorias y
gastrointestinales

Viviendas con servicios bisicos

EL MUNICIPIO DE HUEJIOTZINGO REDUCE CARENCIAS SOCIALES PROMCVIENDO EL BIENESTAR INTEGRAL DE SUS HABITANTES

Mejora la
Infraestructura de los
servicios de salud

La plantilla del personal de los
servicios de salud aumenta

Se fortalece el servicio para el
tratamienta oportuno de las
esfermadades crénicas

Mejorar el equipamiento en
los centras de salud

Se fortalecen las
condiciones para promover
el desarrallo integral de los.

grupos vulnerables.

Se fomenta la equidad de
género en el acceso a
oportunidades laborales

Desarrolio de programas de
salud preventiva para nifios,
nifias y adolescentes y adultos
mayores

Aumenta la oferta de servicios
de asistencia y apoyo
especializados.

Se implementan apoyos a
migrantes y comunidades
indigenas

Incrementa la
productividd agricola
del medio rural

Se imparte Capacitaciones
para productores

Se brinda fertilizante 3
productores

Habilitacidn de cuerpos de
agua para uso agricola

Se celebran convenios con
instituciones financieras para
facilitar créditos a
productares

Regularizacion de tenecia de
la Tierra

Condiciones adecuadas
de vivienda

Se promueve el desarrollo de
viviendas en zonas reguladas

Se incentivan de programas
de financlamiento

Se fortalece el accceso a los
serviclos

Disminuye el rezago
social y la probreza en el
municipio

Incrementan las fuentes
formales de empleo

Bajos niveles de deficiencia
alimentaria

Educacion inclusiva y de
calidad

Oferta de programas
integrales en materia de
rezago social y combate a la
pobreza,

Ecm...O.-N_ZQO
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T HUEIOTZINGO, PUSELA
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Raberto Solis Valles,
Presidente 3_;:_2
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: HUEIOTZINGO

Ejercicio fiscal: 2026

Nembre del Programa presupuestario: BIENESTAR EN HUEJOTZINGO

Clave del Programa presupuestario: E2025-03

Dependencia o Entidad responsable del Pp: SECRETARIA DE BIENESTAR, DIRECCION DE SALUD, TESORER/A, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SECRETARIA GENERAL.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Contribuir a mejorar el bienestar social de los habitantes de 3 5ALUD ¥ BIENESTAR, TFIN DE LA POBREZA, 5 enerar las condiclones para que la poblacion cuente "
Huejotzingo a través de diferentes servicios sociales y IGUALDAD DE GENERO, 10 REDUCCION DE LAS con servicios basicos y especiales para las minorias mm.:.m:ﬁ_wm_. que ”_“OQDm los hombres Y
comunitarios basicos y especializados DESIGUALDADES. que més los necesitan, mujeres, en particular los pobres y los
7 A . 2 HAMBRE CERO, 8 TRABAJO DECENTE ¥ Promover la creacion de programas sociales que Que los programas sociales y la
Los habitantes del municipio de Huejotzingo disfrutan de un CRECIMIENTO ECONGMICO, 11 CIUDADES Y TR g L prog Yy

generacion de empleo benefie a la

entorno de bienestar social

COMUNIDADES SOSTENIBLES, 4 EDUCACION DE para que la poblacién tenga acceso a mejores

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3: Huejotzingo con bienestar para todos y todas

Thiad PROMOVER EL BIENESTAR SOCIAL EN HUEJOTZINGO, CON ENFOQUE EN LA EQUIDAD DE GENERO, APOYO A GRUPOS VULNERABLES, Y FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD E INCLUSION SOCIAL.

Estrategia 3.1.1: Mejorar la infraestructura de salud en el municipio... Estrategia 3.2.1 Brindar apayo a los grupos vulnerables para promover el bienestar sacial,..Estrategia 3.3.1: Fortalecer la sostenibilidad y preductividad del sector
Estratesla agricola en el municipio... Estrategia 3.4.1: Promover acciones para garantizar el acceso a nda digna y servicios bésicos adecuados para todos los habitantes del municipio... Estrategia 3.5.1: Impulsar acciones integrales para fortalecer
lo secial y econémico de la poblacién objetive...

el desarr

3.1.1.1,3.1.13, 3.1.1.4,3.115,3.1.1.7,3.1.1.8, 3.2.1.2, 3.2.1.4, 3.2,1.5, 3.2.1.7, 3.2.1.8, 3.3.1.1,3.31.2, 33.1.6 3.3.1.5 3.4.1.3, 3.4.1.2,3.4.15,3.4.1.7, 3.5.1.1, 3.5.1.2, 3.5.1.3y3.5.1.4.




0

Eje 1 Humanismo con Bienestar. Eje 2 Prosperidad y Estabilidad Econdmica. Eje 4 Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible.

Bienestar, Salud, Educacién, Grupos Vulnerables, Agropecuario y Rural, Medio Ambiente y Desarrollo Urbano e Infraestructura.

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacién con bioética social y humanisme mexicano. 1.2.1 Incrementar |a calidad de vida de las y los poblanes con un enfoque humanista en el sector salud. 1.3.1 Impulsar |a educacién. 1
Contribuir al desarrollo humano de personas en estado de vulnerabilidad. 2.1.1 Contribuir al bienestar de
la poblacién rural con sostenibilidad. 4.1.1 Mejorar el bienestar socioambiental, 4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura.

1.1.1.11mpulso de programas de desarrollo social.., 1.2.1.1 Fortalecimiento dela prevencidn y la promocion a Ia salud. 1.2.1.2 Conformacidn de redes integrales de salud..1.2.1.3 Procuracién de entornos seguros y saludables... 12|
Integracién del sector salud...1.3,1.1 Reforzamiento del Sistema Educativo... 1.3.1.3 Establecimiento de proyectos de atencidn a las necesidades educativas... 1.3.1.4 Vinculacién entre la comunidad, gobierno e iniciativa privada, 1.3
Implementacién de programas educativos...1.6.1.1 Fortalecimiento de la asistencia social...2.1.1.1 Desarrallo de las capacidades de las personas del medio rural, 2.1.1.3 Promocién de la competitividad de las y los productores
rurales..4112, 4113, 4115y 4211,

11.1.11,11.11.2,1.1.1.1.3,1.1.1.1.5, 1.1,1.1.6, 1.1.1.1.7, 1,1.1.1.8, 1.2.1.1.1, 1.2.1.1.2, 1.2.1.1.3, 1.2.1.2.2,1.2.1.2.3,1.2.1.2.5, 1.2.1.2.2, 1.2.1.2.4,1.2.1.2.7,1.2.1.3.1,1.2.1.3.2, 1.2.1.3.5, 1.2.1.4.2, 1.2.1.4.3, 1.2.1.4.5,1.3.1.1
13.1.3.4,13.14.1,3.15.1,13.1.53,1.3.1.55, 1.3.1.5.6, 1.6.1.1.1, .._..m.u.“_..y?.m.p.u,h. 1.6.1.15,1.6.1.1,6,2.1.1.1.1, 2.1.1.1.2, 2.1.1.3.1, 4.1.1.2.1, 4.1.1.2.4, 4.1.1.3.4,411.52,41.1.53,421.1.4y4.21.1.7.

Porcentaje de Poblacidn en Situacién de Pobreza, Esperanza de Vida al nacer, Grado promddio de escolaridad, Espacios de alojamiento de asistencia social, Valor de produccién agpdpeculria, Indice de Bienestar Socioambiental, Indi
ﬂ.mmmmnﬂzﬂca P.._v.:nm,
PR g

ey /

.%wm?!&v

Alejandro © Maria del Carmen Seynos David Lépez Dominguez, niza feyes, Roberto Solis Valles
Direc| o @ Ramirez, Directora de Secretaria de Secrqtaria del Presidente Municipal de Hi m.._o:.zwo.
< Educacion ia%ma. dio Ajutimiento, - i =2
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nambre de la Entidad Fiscalizada:

HUEIOTZINGO

Ejercicio fiscal:

2026

..zoaw*m del Programa presupuestario;

BIENESTAR EN HUEJOTZINGO

Clave del Programa presupuestario:

E2025-03

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

SECRETARIA DE BIENESTAR, DIRECCION DE SALUD, TESORERIA, SECRETARIA DF INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SECRETARIA GENERAL.

Contribuir a mejorar el bienestar social de los habitantes de
Huejotzingo

Tasa de variacion de la poblacién en
situacién de pobreza extrema.

CONEVAL Medicion de la pobreza

Falta de coordinacion con otros niveles de
gobierno, insuficien tes recursos econémicos,
crisis econdmica nacional o global, desastres

Los habitantes del municipio de Huejotzingo disfrutan de un

Porcentaje de localidades en

PADRON DE BENEFICIARIOS. CONEVAL

PROPOSITO TG e bleneiar tack) condiciones de rezago social alto o S e raiinc gl Cambios en politicas pUblicas federales o estatales.
muy alto &
3 . . Retrasos en la asignacién de recursos federales o
s ” Tasa de variacion de personas con [CONEVAL indice de rezago soclal. i )
Servicios de Salud ofertados a la poblacion 3 . L - estatales, falta de especialistas médicos
acceso a los servicios de salud. Registros Administrativos, .
disponibles, aumento inesperado en la demanda
| A i Discriminacién  social ersistente, migracién
Desarrollo integral de los grupos vulnerables garantizado Porcentaje de poblacidn vulnerable [CONEVAL. Medicidn de I pabresa, SmeM: cambios wwE_qnomv en politicas de _Mm:mmﬁﬁ.
® s € atendida PADRONES DE BENEFICIARIOS i e b
social, disminucién de recursos federales
Porcentaje de poblacién agricola Cambio climético, acceso limitado a tecnologias
OMPO Poblacion agricola beneficiada beneficiada con programas v  |PADRON DE BENEFICIARIOS. modernas, fluctuaciones en los precios de insumos

proyectos en fomento a la produccion

agricolas, disminucién del apoyo financiero estatal

Condiciones dptimas y de calidad de vivienda aseguradas

Porcentaje en cumplimiento de
servicios  proporcionados  para
fomento a servicios de desarrollo

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

Falta de acceso a créditos hipotecarios, aumento
en los costos de construccion, problemas legales
con la tenencia de la tierra

Pobreza y rezago social del muni ipio disminuidos

Percentaje de personas atendidas en
condiciones de pobreza extrema con
los programas sociales municipales

PADRON DE BENEFICIARIOS.

Crisis econémica global, desempleo creciente,
problemas es tructurales de acceso a servicios
bésicos.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

Contratacién de profesionales de la salud

Numero de profesionales de la salud

Registros administrativos

Escasez de personal médico capacitado, migracion

Realizacion de talleres campafias de salud y atencion

Porcentaje de avance en talleres y

Registros administrativos

Falta de cooperacién interinstitucional,

Fortalecimiento en_equipamiento de los centros de salud de aten

Porcentaje de centros de salud

Informes del equipo técnico

Aumento de costos en equipamiénto médico,

Dotacion de las unidades de salud en insumos medicos

Porcentaje de unidades médicas

Desabasto nacional de medicamentos, corrupcion

Implementacion de mecanismos de supervision para verificar la inf

Porcentaje de centros de salud

Falta de personal especializado, problemas legales

Desarrollo de acciones de sanitizacién

Nidmero mensual de acciones de

Registros administrativos de

Falta de interes en las juntas auxiliares

Implementacién de programa de salud preventiva para nifias, nifig

Reporte mensual actividades salud

Listas de asistencia y fotografias

Resistencia cultural a cambios en habitos de salud,

Implementacién de programa de apoyo para migrantes,

Reporte del programa

Reporte administrativo, padrones de

Politicas migratorias restrictivas, falta de recursos

Organiza talleres formativos y deportivos pars las nifias, nifios, add

Porcentaje de juntas auxiliares y

Reporte trimestral. Padron de

Falta de interés en la comunidad, problemas

Establecimiento de atencién especializada fortalecer integracion y

Numero de personas en condiciones

Reporte administrativo, informacian

Insuficiente personal capacitado, problemas

Promacian de programa de alfabetizacion gratuito para fomentar

Tasa de finalizacién del programa

Informe Anual

Resistencia cultural, falta de interés por parte de

Implementacion campafias de capacitacion a productores

Namero de capacitaciones

Listas de asistencla

Falta de interés o disponibilidad de los

Gestion de fertilizantes a productores

Ndmero de productores beneficiados

Padron de beneficiarios

Fluctuaciones en el precio de los fertilizantes

Regularizacidn de predios con el programa de tenencia de la tierra

Parcentaje de expedientes

Registros administrativos

Disputas legales prolongadas, falta de

Gestion de un convenio con instituciones academicas

Numero de convenios gestionados

Registros administrativos

Falta de interés por parte de instituciones

Gestion de la adquisicién o construccién de vivero para impulsar |

Numero de plantulas entregadas para

Informes de los programas de

Insuficiencia presupuestal, problemas técnicos

Realizacién de gestién de financiamiento la vivienda

Porcentaje de personas que

Padrén de beneficiarios

Falta de interés de instituciones financieras,

Fortalecimiento del acceso a los servicios bésicos de |a vivienda

Numero de viviendas conectadas a

Registros administrativos

Falta de inversién en infraestructura, retrasos en

Coordinacién de faenas comunitarias para recoleccién de desecho

Porcentaje de puntos criticos de

Registros administrativos

Falta de interés o participacion de la comunidad,

Fomento en el uso de ecotecnologias en viviendas de bajos

NUmero de calentadores solares

Registros administrativos. Padrén de

Aumento en el costo de las tecnologias, falta de

Realizacién de Ferias de Empleo

Numero de ferias de empleo

Registros de asistencia y contratacion

Apatia de la poblacidn o desinformacién acerca de

Proporcion de apoyos alimentarios a las v los ciudadanos en situad

Reporte de entrega a grupos

Censos iniciales. Informes de

Desabasto de alimentos, problemas logisticos en la

Sistema en linea de promocion de servicios de salud, educacion,

Porcentaje de servicios ptblicados

Registros administrativos

Escasa coordinacién entre las dependencias para

Gestion de créditos para mujeres emprendedoras BANCA DE LA M

Gestion del programa BANCA DE LA

Registros administrativos

Escaso interés de la poblacién objetivo de acceder

S 24,023,12937 | § 34,023,129.37| & 2,758,088.89| § 2,758,088.89
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; 2.1 Recursos Federales; Otro == 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN B = T
FAISMUN

2,758,088.89 | S

Clasificacion Fu

onal y Programatica

30.00.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

4 $ 2
_._:.n_ana.a._.aS:n-:_ﬁ Chavez,
. Secretario de Blenestar

]
DE SALUD

e e SECRETARIA pg
e %WMWM@%@WM OE | DEsammoiio
2024 - 2077 ALIGH mgzumﬁmﬁmﬁtm.: B
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UEICTZINGD, PUzar, . LA L
234 -2hgy | 2024-2027

David Lépez Dominguez,
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2024 - 2027

Roberto Solis Valles, Presidents M|
de Huejotzl




, Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERHG MUNICIPAL

HUEJOTZINGO

2824 - 2027

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

i HUEIOTZINGO

Contribuir a mejorar el bienestar social de los habitantes de Huejotzingo

cacion del Programa Institucional

BIENESTAR EN HUEJOTZINGO

SECRETARIA DE BIENESTAR, DIRECCION DE SALUD, TESORER/A, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SECRETARIA GENERAL

$24,023,129.37

Datos de Identificacidn del Indicadar

Tasa de variacion de la poblacidn en situacidn de pobreza extrema. Estratégicos
Poblacién en situacién de pobreza extrema en el municipio. Eficacia
; SECRETARIA DE BIENESTAR Y SECRETARIA DE
arcentaje
! DESARROLLO ECONOMICO
! Pablacién en pobreza extrema a finales de la administracion
((v2-v1)/\M1)100
Poblacién en pobreza extrema 2020
Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social, por municipios INEGI
Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago soclal, per municipios INFGI
X X X X X X
5 o El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser ecémico El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado . . L
El indicador resulta ser claro toda vez que no . i . R ey . VA El indicador provee informacién
. toda vez que aporta informacidn | toda vez que la informacidn esta monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacion .
sten dudas respecto de lo que se busca medir N . 3 e . adicional.
asociada con el programa disponible a un costo razonable medios de verificacion son suficiente respecto del




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

_.._Om_m:z_u;:z_nwxr
HUHDRI
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores [FTSI

)

Bianual

Ascendente

Descendente

0%
Metas Anuales

NO SE CONSIDERA EL AUMENTO POBLACIONAL

-1% -3%

Programacién de Metas subanuales

12440 -3%
12824
12824
Menor o igual a Mayor o igual a whiIEhy, B i :
oy Critico 0% y menor-a 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico
120%
Rlfmienta o AY -
SN W\ o
Ifmd:r S = 7 NS R — - R - )
= Luis Antonio’ ._.ﬂ_xncnm:o Alejandro f ; .xm, David Lépez Dominguez, ‘_ _-c_/nmémqmm ra mmE erna, v mo_umnnb%%m&mqgf
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[ | Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOHIERNG MUNICIDAL

HUEJOTZINGO

2h2a - 3G27

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEJOTZINGO

Los habitantes del municipio de Huejotzinge disfrutan de un entorno de bienestar social

Datos de Identificacion del Programa Institucional

BIENESTAR EN HUEJOTZINGO

SECRETARIA DE BIENESTAR, DIRECCION DE SALUD, TESORER(A, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SECRETARIA GENERAL.

$24,023,129.37

Datos de |dentificacion del Indicador

Porcentaje de localidades en condiciones de rezago social alto o muy alto Estratégicos
Localidades en el municipio con rezago social Eficacia
Porcentaje SECRETARIA DE BIENESTAR
Localidades en el municipio establecidas como zonas ZAP
: (ViIA2)M00
ZAP en el municipio atentidas
Registros administrativos
Registros administrativos
X X X X X X
] El indicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser ecémico El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado . -
El indicador resulta ser claro toda vez que no : s , 3 ) : e El indicador provee informacién
£ toda vez que aporta informacién | toda vez que |z informacion esta monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién :
existen dudas respecto de lo que se busca medir X : e ; | .. - adicional.
asociada con el programa disponible a un costo razonable medios de verificacién son suficiente respecto del




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI

)

Determinacion de Metas

Ascendente Regular

Metas Anuales

100%

Programacion de Metas subanuales

6 100%

| Menor o lpual & Mayor o igual a

Mayora 110% v

70% Critico 80% y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o lgual En riesgo Mayor a 120% Critico
120%
Y
~ i / i P\t“r\

Luis Antonio Texcucano Alejandro _sn:m_mm Lépez, Maria del Carmen David Lépez Dominguez, ___‘ :Vr_qm Vergara Saldierna, niza Reyes, wccmn%ﬁ@m
Chavez)8kkFeta) elEsah 07, Secretario de Infraestructura, [Encargado de Despacho del i Presidefite MoB
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[#3 S ] Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEJOTZINGO

Servicios de Salud ofertados a la poblacion

Datos de |d acion del Programa ona
BIENESTAR EN HUEIOTZINGO
SECRETARIA DE BIENESTAR, DIRECCION DE SALUD, TESORERIA, SECRETARIA DE INFRAESTRU TURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ SECRETARIA GENERAL

$24,023,129.37

Datos de acio & d s [o]
Tasa de variacidn de personas con acceso a los servicios de salud, Gestién
Varlacién del acceso de la poblacidn que cuenta con acceso a los servicios de salud, Calidad
Porcentaje DIRECCION DE SALUD
Personas con seguridad social segln la encuesta 2020
((vz-vmAImoo
Personas con seguridad soclal segln la encuesta 2020, mas personas que se atendieron segun padrdn interno.
ENCUESTA DE SEGURIDAD SOCIAL
ENCUESTA DE SEGURIDAD SOCIAL MAS REGISTROS ADMINISTRATIVOS
X X X X X X
. El indicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser ecémico El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado " 5 .
| El indicador resulta ser claro toda vez que no i Ly 3 B indicador provee informacion
N | toda vez que aporta infarma toda vez que la informacién esta monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién s
existen dudas respecto de lo que se busca medir = ¥ 5 . e h adicional.
asociada con el programa disponible a un costo razonable medios de verificacién son suficiente respecto del

Determinacidn de Metas

Ascendente

Ascendente

Metas Anuales

19.70%




Programacidn de Metas subanuales

45669 19.7%
54669
45669
Menor o gual a Mavyor ¢ igual 3 i Mayor a 110% y 5 § , i
785 Critica SN e E e 50N En riesgo Aceptable arr o fgul 120% En riesgo Critico.
i i
1.- Contratacién de Nimero de Progr. 4 4
cuatro profesionales de | profesionales de la [pag).
2.-Realizacion del 100% Porcentajede  |Progr. 11 10| 3 8 8 8 4 4 5 5 5 5 81
de talleres, campafias | avance en talleres Real. 11 10 8 29
3.-Fortalecimiento en Porcentajede  |Progr. 100% 100%
100% en equipamiento | centros de salud [paq).
4,-Dotacién al 100% de Porcentajede | Progr. 50% 50% 100%
las unidades de salud unidades médicas [gaal.
S.-Implementacién del Porcentajede  |Progr. 33% 33% 34% 100%
100% del cumplimiene | centros desalud [gqo
6.-Desarrollo de doce zh_sm o ME Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
acciones de sanitizacion | 9¢ 3c€lonesde e 1 1 1 3
sanitizacidn en .

Alejandro Meorales Lopez,

Roberto Solis Valles, 0%_.50 b
Director de-83 by st

Presidente Municipal de HuejgP
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DIRECCION MUNICIPAL
DE SALUD
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TZINGO, PUEBLA
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24 - 2027
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Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

Desarrollo integral de los grupos vulnerables garantizado

Datos de Identificacion del Programa Institucional
BIENESTAR EN HUEJOTZINGO
TARIA DE BIENESTAR, DIRECCION DE SALUD, TESORERIA, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ SECRETARIA GENERAL
$24,023,129.37

Datos de |de acion de dicado
Porcentaje de peblacién vulnerable atendida mwnﬂun%m icos
La poblacién que se considera vulnerable por diversas condiciones yque se atiende con miltiples serviclos para famentar mejora en sus condicianes Eficacia
Porcentaje DIF, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, DIRECCION DE EDUCACION
Niamero de poblacian vulnerable atendida
MAV2)100
Pablacion vulnerable dal Municipio.
Registros administrativos.
INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGC SOCIAL 2024
X X X X X X
S El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser ecémico El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado T H 2%
El indicador resulta ser claro toda vez que no . i - PR N N El indicador provee informacién
i toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacion esta monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién 3 il
existen dudas respecto de [o que se busca me - 3 . N adicional.
asociada con el programa disponible a un costo razonable medios de verificacién son suficiente respecto del

Determinacién de Metas

Ascendente Regular

Metas Anuales




Programacion de Metas subanuales

4000 15%
26047
i ]
P Mayor o igual a . Mayor 3 110% y "
Critico 80% y menor 2 90% En riesgo Aceptable mencrolgual 120% En riesga Critico
A aaa
|- Tmplementacion ae
MIETER 4 =0 lug | Reporte mensual |Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
- u_.ow.qm_.:m e mw: actividades salud |Real. 1 ]
g © Reporte del Progr. i1 1
un programa de apoyo
N programa Real.
nara migrants
3.-Organiza doce Porcentajede  |Progr. 25% 25% 25% 25% 100%
talleres formativos y juntas auxiliares y Real, 259 259%
4.-Establecimiento de Nimero de Progr. 40 40
atencion especializada personas en Real.
5.- Promacién de un Tasa de Progr. 140 140
programa de finalizacién del g2

Irving <mqwanm Saldi m:&

Encargado de mﬁmnw m_ U:"
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Ewm%_@a DE
EDUCACISH
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Xerie Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEJOTZINGO

Poblacién agricola beneficiada

Datos de Ide acion del Programa ona
BIENESTAR EN HUEIOTZINGO
SECRETARIA DE BIENESTAR, DIRECCIGN DE SALUD, TESORERIA, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICD ¥ SECRETARIA GENERAL
$24,023,129.37
[Datos de Identificacién del Indicador
Parcentaje de poblacidn agricola beneficiada con programas y prayectos en fomento a la produccisn Gestion
Parte proporcional de la poblacién que se beneficia con apayo a los productores agricelas Eficacia
SECRETARIA DE BIENESTAR, SECRETARIADEL |
Porcentaje
AYUNTAMIENTO
Ndmero de productores agricolas beneficiados
(Vi/v2)1100
Productores agricolas en el municipio
{ Padrones de beneficlarios
Padrén y Reglstros Ofi
X X X X X X
o El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser ecomico Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado . . .
El indicador resulta ser claro toda vez que no - ¢ ) s ., Elindicador provee informacién
toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion
existen dudas respecto de lo que se busca medir i i g . ¥ - :
asociada con el programa disponible a un costo razonable medios de verificacién son suficiente respecto del

Determinacidn de Metas

Ascendente

Regular

Metas Anuales




Programacion de Metas subanuales

2292 28.75%

7971

7971

Menor o lgual &

Mayor o igual 2
80% y menor a 90%

Critico En riesgo

Aceptable

Mayor a 110% y

menor o lgual 120%

En riesgo

Critico

Actividades

1.- Implementacién de Numero de Progr. 1 1 1 1 2 10
diez campaiias de capacitaciones  [poq). 1 1 1 3

.mm fanual ae Namero de Progr. 2083 2083
fertitizantes a productores  [gaal
nroductares =
3.-Regularizacion del Porcentajede  (Progr. 50% 50% 100%
100% de expendientes expedientes Real.
4.-Gestién de un Numero de Progr. 1 1
convenio con convenios Real.
5.- Gestion de la Nimero de Progr. 100 100
adquisicién o plantulas Real.
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEJOTZINGO

EE AT

Primer trimestre

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Condiciones 6ptimas y de calidad de vivienda aseguradas

BIENESTAR EN HUEJOTZINGO

SECRETARIA DE BIENESTAR, DIRECCION DE SALUD, TESORERIA, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y SECRETARIA GENERAL

$24,023,129.37

[Datos de Identificacién del indicador

Porcentaje en cumplimiento de servicios proparcionados para fomento a serviclos de desarrollo urbano mmnwmnmmmnnﬁ
servicios de drenaje, agua potable, calentadores, rehabilitacién de nm:m“mmnm.whumqﬂ saneamiento, mejoramiento en los espacios pablicos proporcionados a Eficacla
Percantaje SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO URBANO

(V1/V2)4100

Nimero de servicios realizados

Namero de servicios programadas

Registros administrativos

Registros administrativos

X

X

X

X

El indicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

Elindicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asociada con el programa

El indicador resulta ser ecémico
toda vez que la informacidn esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacidn
suficiente respecto del

Elindicador provee informacién

Anual

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100%




Pregramacién de Metas subanuales

6 100%
6
g 6
Menof o ljual a s Mayor o igual 3 Mayor a 110% y . i
701, Critico 80% y menor 2 50% En riesgo Aceptable renan gl 120% En rlesgo Mayor 8 12 Critico
A gade
1.- Realizacién de una Porcentajede  |Progr. 60% 60%
gestion de personasque  [pog)
2.-Fortalecimiento del Numero de Progr. 800 800
acceso a los servicios viviendas Real.
3.-Coordinacion de Porcentajede  |Progr. 100% 100% 100% 100% 100%
100% de faenas puntos criticos de [peq). 100% 100%
4.- Fomento en el uso Nimero de Progr. 1600 1600
de ecotecnologias en calentadores  [pag Numero de
- calentadore|
5 Progr. s solares
) Real,

4
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Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5
Ficha Técnica de mmmismm:ﬁo de Indicadores (FTSH)

HUEJOTZINGQ

disminuidos

Pobreza y rezago social del munici

BIENESTAR EN HUEIOTZINGO

SECRETARIA DE BIENESTAR, DIREC

N DE SALUD, TESORERIA, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DIF, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SECRETARIA GENERAL.

$24,023,129.37

Parcentaje de cumplimiento en garantizar seguridad alimentaria mﬂqmnmmHnOm
Poblacidn en condiciones de pobreza alimentaria beneficiada Eficacia
Porcentaje SECRETARIA DE BIENESTAR, DIF.
ién en seguridad alimentaria atendida
(VIAV2)1100
Numero de Poblacién en pobreza extrema en el municipio
Registros Administrativos _
Registros Estadisticos 1_
X X X X X X
o El indicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser ecémico El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado . L,
Elindicador resulta ser claro toda vez que no . " % A 2 - El indicador provee informacién
N . | toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta | monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién .
existen dudas respecto de lo que se busca medir . . ; ; P . adicional,
asociada con el programa disponible a un costo razonable medios de verificacion son suficiente respecto del

Determinacién de Metas

Ascendente

Metas Anuales

Regular

10%




Programacion de Metas subanuales

1284

12824

12824

i
Menor o fpuala 7 Mayor o igual 3 = Mayora 110% v N i . N
ok Critico 0%y manona 00k En riesgo Aceptable rRense BiguAl 130 En riesgo Weayor 3 120°% Critico
A dade
1.- Realizacion dedos | Numero de ferias |Progr. 1 1 2
ferias de empleo en el de empleo Real.
2.-Proporcién de cuatro Reporte de Progr. 1 1 1 1 4
apoyos alimentarios al | entrega a grupos Real. 1 1
3.-Sisterna en linea de Porcentajede  |Progr. 100% 100% 100% 100% 100%
promocion de servicios servicios Real, 100% 100%
4.-Gestién de enlace de Gestign del Progr. ;| 1
un programa de programa BANCA [poa)
Progr.
5.- g
Real.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERNO MUNICIPAL

HUEJOTZINGO

2924 - 2937

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscafizada: A HUEJOTZINGO

Ejercicio fiseal: ‘W 2026

Nombre del Programa presupuestario: HUEJOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE
Clave del Programa Unm,m:n:.mmﬂ:o" | £2025-04

Dependencia o Entidad ﬂmmnc:.mum_m del Pp: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUJER, DIR. DE PROTECCION CIVIL, TESORERIA.

1.1 Descripcion del Problema

AREAS NATURALES PROTEGIDAS: El CEIGEP reportd en 2023, a través de un mapa de elaboracién propia con datos de la Comisidn Nacional de dreas Naturales Protegidas (CONANP) y la Secretaria de Medio
Ambiente, Sustentable y Ordenamiento Territorial (SMADSOT), que en Huejotzingo hay 1,096.16 hectdreas protegidas, mientras que la superficie del municipio es de 17,282.64 hectéreas, lo que se traduce como
que el 6.34% de la superficie del municipio es un drea Natural Protegida (ANP)3, concentrada en el drea donde se encuentra el Popocatépetl e Iztaccihuatl, INCENDIOS FORESTALES Y REFORESTACION Los incendios
también se hacen presentes en las dreas forestales del municipio. Se reportan 23 hectdreas afectadas por incendios (2017). En 2023, el Gobierno de México, en su Concentrado Nacional de Incendios Forestales,
reporté 1 incendio forestal en el municipio de Huejotzingo, esto en la semana 12 del 2023, ocasionado por actividades agricolas, afectando a un bosque de pine-encino, con un impacto minimo y sin afectar a éreas
naturales protegidas. Para concientizar e incitar a la poblacidn a tomar acciones en pro de la vida forestal del municipio, la SOSAPAHUE reporté una Platica de Cuidado del Agua y Reforestacién en DIF,, Real de

Segovia y Arcos del Alba en enero 2022.

De acuerdo con las proyecciones de poblacién de la CONAPO , la poblacion de Huejotzingo serd aproximadamente de 120 mil 568 personas para el 2040, con una tasa de crecimiento promedio anual del 4.76%,
tanto para hombres como para mujeres, Este incremento significative en la poblacién sin duda hara que se generen mas residuos, y que se tenga que hacer uso de un mayor nimero de recursas naturales, ademéas
de que este crecimiento poblacional promueve a que se habiten zonas que anteriormente eran destinadas a la produccidn agricola, lo que ocasiona en nuestro municipio un derribo de rboles en su mayoria
frutales.

|
RESIDUOCS: De igual forma, el CEIGEP reporta lo correspondiente a los residuos diarios producidos por los habitantes del municipio. Reporta que, en promedio diario, se recolectan alrededor de 55.27 toneladas de
residuos sélidos urbanos, y que aproximadamente 81,715 personas tienen acceso al servicio de recoleccién. Considerando que la poblacién de Huejotzingo, de acuerdo al dltimo censo de poblacién realizado por el
INEGI, es de 80 mil 794 personas, podemos ver que aproximadamente 9 mil 79 personas no tienen el acceso al servicio de recoleccién, lo que representa el 10% de la pablacién. Ademds, se estima que alrededor
de 5.56% de las viviendas en el municipic desechan sus residuos de forma inadecuada, y que 5.22% de las viviendas particulares optan por quemar los residuos sélidos, lo que provoca una mayor contaminacién
del aire y suelo, y un mayor riesgo a incendios. RECURSOS HIDRICOS: De acuerdo con el Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geogréfica del Estado de Puebla (CEIGEP), Huejotzingo si cuenta con
disponibilidad de agua de la red pdblica. En el municipio de Huejotzingo, al 31 de diciembre de 2022, se contabilizaron 16 fuentes de abastecimiento de extraccién de agua. De estas, 7 corresponden a pozos
profundos y 9 a manantiales. Estas fuentes representan los principales medios de suministro de agua en el municipio, divididos entre extraccidn subterrdnea y captacidn superficial. En el municipio de Huejotzingo,
durante el afio 2022, el volumen promedio diario de extraccion de agua fue de 11 mil metros clbicos. De este total, 6 mil metros clbicos provinieron de pozos profundos y 5 mil metros cibicos de manantiales.
brada entre las fuentes subterraneas y superficiales de agua en el municipio.

Esto muestra una distribucion relativamente eq




Atencién a n_mgzm tratadoras nm mm:mm qmma_._m_mm ya que la mm_:a de _om :mc;m_:mm se ucmam ver 839.032_% por el nmmo o_m_ _..zo >8<mn, el Ric Xochiac y Barranca Acuexcontila o Rio
Nexapa. El municipio tiene reportadas 19 plantas de tratamiento particulares y tres municipales, pero gracias a la falta de mantenimiento, la mayoria se encuentran descompuestas, por lo
que contintian contaminando. Es importante retomar la actividad de las plantas residuales, ya que, el Rio Atoyac tiene presencia en el municipio, siendo este uno de los rios mds
contaminados del pafs, donde descargan aguas residuales al aire libre y al menos mil industrias no cuentan con plantas de tratamiento. El rfo tiene al menos 25 sustancias nocivas, siendc un
foco de infeccién para las enfermedades como hepatitis, cancer y célera.

RIOS LIMPIOS: En 1972 en Estados Unidos se aprobd la Ley de Aguas limpias, con el objetivo de hacer que se pudiera pescar y nadar de nueve en todos los rios de Estados Unidos. En cuestidn de afios, los esfuerzos
resultantes para restringir la polucién acabaron con rfos llenos de contaminantes que prendian fuego. EDIFICIOS VERDES: Esta certificacion fue desarrollada por el
Consejo de Construccidn Verde de Estados Unidos en 1993 y acredita que un edificio esta construido con estandares de ecoeficiencia y cumple con las normas y requisitos para ser sostenible.
ACUERDO DEL CLIMA. El 12 de diciembre de 2015, en la COP21 de Parfs , las Partes de la CMNUCC alcanzaron un
acuerdo histérico para combatir el cambio climéatico y acelerar e intensificar las acciones e inversiones necesarias para un futuro sostenible con bajas emisiones de carbono.
https://www.nationalgeographic.es/medic-ambiente/2025/03/el-mundo-sin-fin-novela-grafica-francia-cambiar-opinion-sobre-clima
https://unfccc.int/es/acerca-de-las-ndc/el-acuerdo-de-paris#:~:text=Fue%20adoptado%20por%20196%20Partes,comparaci%C3%83n%20con%20los%20niveles%20preindustriales.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién ebjetivo y definicién de Em:ﬁm de informacion.

Se toma en cuenta como poblacién objetivo al 100% de la poblacidn ya que en este programa presupuestario se tiene lineas de accién servicios publicos que son obligatorios como los
servicios publicos basicos.

Cuantificacién:
Habitantes del Municipio de Huejotzingo (segin el dltimo censo 2020) 90794

Poblacidn Potencial informacién publicada en la Secretarfa de Economia del Gobierno Federal iCriterios de

Focalizacion Habitantes dentro del t
« t s i 3 < " 90794
Poblacién Objetivo 8 juntas auxiliares, 17 colonias y los 4 barrios del Centro de la Ciudad revrer
- Criterios de Atender a toda la poblacién con recoleccién, luminarias, servicios y
Facalizacién concientizacion

Cuantificacion:

Poblacién atendida
(beneficiarios)

Criterios de
Focalizacién

_ David Lépez Dominguez, Secretario de i | Luis Anto
_aq:.munﬂw" ra, Medio Ambiente y | Chivez, Secretario de
rbano. mnnzmw»mﬂ e
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2, Estructura Analltica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupusstario [Pp)

Nombre de fa Entidid Fiscalizad T HUEIOTZINGD

Ejercicio fiscal: 3 ; 2026

Nombre del Programa presupuestario; HUEJOTZINGO SUSTENTABLE ¥ SOSTENIBLE

Clave del Programa prestpuestario; E2025-04

Dependencia o Entidad responsable dal v_..nI = SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUJER, DIR. DE PROTECCION CIVIL, TESORERIA.

Arbol del Problema

DISMINUCION DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
HABITANTES DE HUEIOTZINGO

Deterioro ambiental

Se dificulta la adopeidn de practicas sostenibles en el municipio

T

LIMITADO DESARRDLLO SOCIAL, Y HUMANOC SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO

Gestidn del agua Deficiente conservacion del Sistema de tratamiento de Infraestructura y
desigual e insostenible. medio amblente y recursas residuos poco sustentable. serviclos pablices
naturales deficientes,
Deficiente funclonamianto de Programas y campaiias de Brigadas de limpleza escasas y

| Sistema de alumbrado ptiblico

Ias plantas tratadoras eduacién y concientizacian o poco efectivas | .

| | deficiente
i : ambiental de bajo alcance
e " ] S .
Equipo de bombeo de pozos | Debil regulacidn y aplicacién " " concientizacicn om fa vecoleecién y L Infraestructura deficiente o
de extraccion ineficientes | de las normas | separacian de residuos | deteriorada
f Disponibilidad de agua limpla » | Manejo dasrregularizado del ’ | Baja calaboracidn para la . | Calidad en espacios publicos 3 b |

limitada uso de suelo limpieza de espacios publicos deficients

Paca organizacién para la toma de
desiclones sobre ¢l tratamiento { <
| de aguas residuafes | mitigacién de sinfestros y

Protecélos de accldn y 3 | Manejo Inadecuado de ! . Infraestructura en espacios de
uos electronicos aprendizaje y esparcimiento

: A | Acciones correctivas para los
| agentes contaminantes

Supervision y control de
| calidad de obras escasa
|




LGwm_(_mz.;gg_._ﬁboUmc_o.»om_wabwﬁ;z._.mwvm
HUEJOTZINGO

Sustentabilidad ambiental

Se promuebe la adopcién de pricticas sostenibles en
el municipic

SE OBSERVA UN CRECIENTE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANGC SOSTENIBLE ¥ SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO

L

Gestion del agua
equitativo y
sostenible

Eficiente funcionamiento de
7 las plantas tratadoras

Equipe de bombea de pozos
de extraccidn rehsbllitade |

| Disponibilidad de agua
| limpia distribucién de
forma optima

Organizacién para la .oﬂﬂ

i dedesiciones sobre el

| tratamiento de aguas
residuales |

Se promuebe la
conservacién del
medio ambiente y
recursos naturales

Programas y campafias de
. eduacién y concientizacién
ambiental de gran alcance

Manejo regulado del uso
de suelo

Protocélos de accién y

| mitigacion de siniestros y

desastres naturales
fortalecidos

Acciones correctivas para
| los agentes contaminantes |
| suficientes |

Sistema de
tratamiento de
residuos sustentable

Infraestructura y
servicios piblicos
eficientes

Brigadas de limpieza
efectivas !

Suficientes campafias de
| concientizacién en fa
recoleccién y separacion
de residuos

Se fortalece la i

colaboracién para la

limpieza de espacién
publicos

Manejo adecuadode |
residuos electronicos

Estrategia para la

Sistema de alumbrado
publico rehabilitado y
suficiente

© Infraestructura existente |
rehabilitada

Calidad de espacios
| publicos y viales adeucados |

Infraestructura en espacios |
de aprendizaje y ,

| esparcimiento rehabilitada |
| !

| Supervisién y control de la |

| calidad de obras constante
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de |a Entidad Fiscalizada: HUEIOTZINGO
Ejercicio fiscal 2026

Nombre del Programa presupuestario: HUEJOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE
Clave del Programa presupuestario: E2025-04

Dependencia o Entidad responsable del Pp: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUJER, DIR, DE PROTECCION CIVIL, TESORERIA,

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

G 7 = : 1 6.2: Lograr el acceso equitativo aservicios de =
. Contribuir a la proteccién ambiental Bwu_m:ﬂm el uso .mommm: bley B-Agua |IFlE s SSRERTERTS T3 ACSHsR por &l clima saneamiento.. 63: Mejorar Ia calidad del agua Visibilizar a todas las um_.mo_..dmm y géneros
sustentable de recursos naturales en Huejotzingo reduciendo la contaminacién.. 13: Promover en la comunicacion

X Asegurar el acceso a viviendas y servicios bésicos

| municipio de Huejotzingo cuenta con una gestidn de recursos . .
Eim P 1 & & N-Ciudades y comunidades sostenibles y 12- .
adecuados.. 1.3: Incrementar la urbanizaciéninclusiva

teccic i :
naturales que promueven la pro . n wavsw_s_.‘ y el desarrollo Produccién y conslime responsables
sustentable y sostenible del municipio

y sostenible. 11.7: Proveer acceso universal aespacios

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4: Huejotzingo humane, sustentable y sostenible.

Cbjetivo general: Promover [a proteccicn ambiental y el uso sustentable de recursos naturales en Huejotzingo, impulsando Ia gestion responsable del agua, el manejo de residuos sélidos y el mantenimiento de la Infraestructura
municipal. 4.1: Proveera la ciudadania de Huejotzingo de un sistema hidrico y de descargas de aguas residuales eficiente y decalidad. 4.2: Contribuir a alcanzar un desarrollo eficiente y sostenible en el municipio. 4.3: Fomentar actividades
o e implementar acciones que promuevan un municipio limpio y consciente del manejo de los residuos sélidos. 4.4 Garantizar el acceso a los servicios publicos e infraestructura de calidad para la poblacidn de Huejotzingo, integrando
estrategias de desarrollo sostenible.

Estrategia 4.2.1: Promover el desarrollo eficiente, sostenible y sustentable de los recursos naturales del municipio de
os. Estrategia

Estrategia 4.1.1: Fortalecer la infraestructura hidrica del municipio para asegurar el acceso eficiente y de calidad.
5 Huejotzingo mediante la cultura y estrategias del cuidado al medio ambiente. Estrategia 4.3.1: Mejorar el sistema de saneamiento municipal para promover un municipio limpio y consciente del manejo de los residuos s
4.4.1: Fortalecer los servicios publicos y la infraestructura en espacios pUblices para mejorar la calidad de vida y la movilidad de los habitantes de Huejotzingo.

4.1.14,4.1.16,4.1.1.7,41.1.9,4.2.1.2,42.1.5 4.2.1.6,4.2.1.7, 4.2.1.8, 43.1.2, 4.3.1.3, 43.1.4, 4.3.1.7, 44.1.3, 44.1.4, 4.4.1.7, 4.4.1.8,44.19,44.1.11 y4.4.1.16




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1 Humanismo con Bienestar. Eje 4 Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible.

Poblacién Indigena y Afroamericana

Objetivo 1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacién con bioética social y humanismo mexicano. Objetivo 4.1.1 Mejorar el bienestar socioambiental, Objetivo 4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestruct:
publica con enfoque humanista y de sostenibilidad.

1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral. 4.1.1.1 Mitigacién y adaptacién al cambio climatico. 4.1.1.2 Gestidn y uso responsable de los recursos naturales (Desarrollo Sustentable).

! 1.1.1.1,1.1.1.2,1.1151.1.18,4.1.1.1.2,41.1.2.1,41.1.2.2, 41.1.23y 4.1.1.2.4,

i

Nnan con el maw&)o\m}ﬂm:mm de medias electrénicos.

2

25 Porcentaje de la poblacion en situacién de pobreza. Indice de Bienestar Socioambiental. |

m David Lépez Dominguez,
_munﬂmnn:nnn.:—qmm&qcagﬂ._sm&u
_

Ambiente arrollo Urbano,
§ édﬁm.w.wwwm@

[ 1 E%Q%
" | | Directorag %%Mm

Luis Enrique
Director de
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GOBIERNG MUMITIBAL

HUEJOTZINGO
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

s de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

HUEJOTZINGO

re de la Entidad Fiscalizada:

2026

HUEJOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

E2025-04

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUJER, DIR. DE PROTECCION CIVIL, TESORERIA.

metoda de calew

Porcentaje de localidades y juntas

naturales que promueven la proteccién ambiental, y el desarrollo
sustentable y sostenible del municipio

acciones de gestion de proteccion
ambiental y desarrollo sustentable y

reuniones o presentaciones donde se
discutieron los informes.

o - " " . Registros de las intervenciones i . ,
Contribuir a la proteccion ambiental mediante el uso sostenible ) A | : ; Las localidades vy juntas auxiliares estdn
et auxiliares atendidas en materia de [realizadas, informes trimestrales de " i :
y sustentable de recursos naturales en Huejotzingo - ; e : ; correctamente identificadas y registradas
proteccion ambiental actividades vy listado oficial de
icipi iotzi i4 Numero de informes sobre [as |Copias de los informes y actas de | _ g ; . §
El municipio de Huejotzingo cuenta con una gestidn de recursos P Y Disponibilidad de informacién confiable vy

actualizada para la elaboracién de los informes.

Agua igualitaria y sostenible gestionada

Porcentaje de cobertura de servicios
bésicos en la vivienda en materia de
agua potable y alcantarillado

Informe de cobertura de servicios y
registros municipales de conexién a
agua potable y alcantarillado.

La infraestructura existente permite expandir los
servicios segin lo planeado.,

Regulacién ambiental para la proteccién del medio ambiente y
los recursos naturales aplicada

Numere de informes sobre las
acciones para el fomento y regulacién
ambiental para la proteccion el medio

Copias de los informes y actas de
presentaciones de los informes en
plataformas oficiales,

Apoyo Institucional para la recopilacién y and
de datos

COMPONENTES

Sistema de saneamiento mejorado

Numero de informes sobre residuos
sélidos urbanos y de manejo especial
gestionados de manera adecuada

Informes registrados en el sistema de
gestion de residuos y actas de
reuniones relacionadas con la gestion

Funcionamiento de sistemas de monitoreo y
recoleccién de datos sobre residuos

Infraestructura y servicios publicos eficientes alcanzados

Porcentaje de presupuesto invertido
en infraestructura y servicios publicos

Estados financieros y presupuestarios,
informes trimestrales de ejecucion
presupuestal.

El presupuesto disponible es adecuado para cubrir
las necesidades previstas.




Aseguramiento del correcto funcionamiento de los pozos de extra

Porcentaje de pozos publicos

Registros de inspeccion, bitacoras de

Disponibilidad de equipos de reparacién.

Establecimiento de un programa de mantenimiento y/o sustitucié

Porcentaje del parque vehicular con

Registros de mantenimiento,

Presupuesto asignado y contratos de servicio

Asegurar la disponibilidad de agua al municipio con larealizacién d

Porcentaje de avance en la realizacion

Actas de conformacion, minutas de

Disponibilidad de expertos, financiamiento para el

Gestién de una hidrolavadora

Avance de gestid

Registros Administrativos

Presupuesto limitado para la adquisicion

Rehabilitacion del sistema de agua potable y alcantarillado

Metros lineales

Registros de Obras

Variacién en los metros que deben ser

Promueve el uso eficiente de los recursos naturales mediante el fd

Numero de proyectos o tecnologias

Informes de proyectos, actas de

Disponibilidad de financiamiento e interés

Disefio de protocolos de accidn ante desastres naturales aplicablg

Nimero de protocolos disefiados

Registro en documentacion

Disponibilidad de equipo especializado

Conservacion de los suelos con un programa de rotacion de cultivd

Creacién del proyecto

Registro en documentacion

Participacién de agricultores y acceso a insumos

Implementacién de medidas ecoldgicas para la minimizacién de col

Reporte NOM de medidas ecoldgicas

Informes técnicos, reportes de

Apoyo financiero y técnico suficiente para realizar

Realizacién de reforestaciones

Nimero de reforestaciones

Informes de reforestaciones

Escasa coordinacién entre las dependencias

Implementacidn de campafias, ciudadanas para la recoleccién de d

Informe de la campafia.

Pesajes de los desechos recolectados,

Recursos logisticos y materiales adecuados.

Implementacidn de la recoleccion de desechos eléctricos

Kilogramos de desechos eléctricos

Pesajes registrados, reportes de

Infraestructura para manejo adecuado de

Implementar brigadas de limpieza en el municipio

Reporte mensual de brigadas de

Listas de asistencia, fotografias del

Participacion ciudadana y recursos logisticos

Asegura que a informacién relacionada con servicios puiblicos, prd

Capacitaciones con lenguaje inclusivo

Reporte de Campafias dirigidas a la

Escasa coordinacién entre las dependencias

Construccidn y rehabilitacion de infraestructura urbana

Informe semestral

Contratos, informes de obra,

Recursos financieros y logisticos disponibles.

Fomenta que las obras publicas en proceso cumplan con los estdn

Porcentaje de obras publicas que

Informes de supervisién, auditorias

Disponibilidad de supervisores capacitadas y

Mantenimiento y fortalecimiento de infraestructura turistica

Ndmero de sitios turisticos

Informes de mantenimiento,

Recursos financieros suficientes y colaboracion

Actualizacién de Plan de Desarrollo Urbano

Porcentaje de avance en el plan de

Plan de Desarrollo Urbano y avances

Disponibilidad de recursos financieros

Embellecimiento del parque San Diego, con mantenimiento de alu|

Porcentaje de acciones de

Reportes de obra, inspecciones

Recursos técnicos y financieros disponibles

Mantenimiento y rehabilitacion a espacios escolares

Porcentaje de obra reportado y

Fotografias antes y después, reportes

Disponibilidad de materiales y personal capacitado

120,480,121.96| §

128,875,418.13| §

14,600,702.51

12,801,693.95

n

Especificar:

1.5 Recursos Federales;

Especificar:
Participacione;——————
s

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

Otro

Especificar:

1.5 Recursos Federales; FORTAMUN

1.1
ACTIVIDADES ww
(COMPONENTE 1) H“b
1.5
2.1
ACTIVIDADES ww
(COMPONENTE 2) N.._«
2.5
3.1
ACTIVIDADES ww
(COMPONENTE 3) .ur_b
3.5
4.1
4.2
ACTIVIDADES 4.3
(COMPONENTE 4) 44
4.5
4.6
5.1
ACTIVIDADES 5.2
(COMPONENTE 5) 5.3
5.4

Costo Total del Programa | $

Monto Especifico (de |a s

Fuente de Financiamiento)

5,313,746.21| §

3,056,048,72| §

5,230,912.18

e

999,995.40

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLIS NDiFINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNQ-GENERAL-
3.1.1.1. cmfoc_m.m:o Municipal

I »Eumqun Y
REANG

mmaﬁ_m:u de m_mzmmnmq

g

: uﬁmnn_oz
/' DEPROTECCION, B5-

CIVIL

MURICIPAL

EBLA 2024 .

HUEIGTZINGD, PUBRL:

ORls

umﬁ.w

2027




GOHIERNO MUNICIPAL

HUEJOTZINGO

2024 - 2027

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Primer trimestre

HUEJOTZINGO

Contribuir a la proteccién ambiental mediante el uso sostenible y sustentable de recursos naturales en Huejotzingo

Datos de Identificacién del Programa Institucional

HUEIOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUJER, DIR. DE PROTECCION CIVIL, TESORERIA.

$120,480,121.96

Parcentaje de localidades y juntas auxiliares atendidas en materla de proteccion ambiental

Datos de Identificacion del Indicador

Gestién

Porcentual de juntas auxlliares, barrios, colonias y fracclonamientos en donde se promueve la proteccién amblental

Eficacia

Porcentaje

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

(VIA/2)100

JUNTAS AUXILIARES ATENDIDAS EN MATERIA DE PROTECCION AMBIENTAL

JUNTAS AUXILIARES DEL MUNICIPIO

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

REGISTROS OFICIALES

X

X

X

X

X

El indicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser
econdmico toda vez que la
informaciodn esta disponible a un

indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiante respecto del

El indicador provee informacion
adicional,




| Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSl)

Anual

Ascendente Regular

Metas Anuales

Programacion de Metas subanuales

Mayora 110% y
Enriesgo Aceptable mener o igual En riesgo

Critico
120% \\v

’ /

David Lépez Dominguez, Luis Antonio Fe¥cilEahd Ghavez,

TZINGO, PUEBLY

— TS e — ~
Luis Enrique { Saidy Guaddlupe ReVEs;, 2, R
Director de R )

Directora del Ii3titita dexla M

dibais ¢

__

DIRECCION, ~_ DHES ; vy S
DE vm%q"%mn_oz pass K ! immlm@hw
MUNICIPAL R NICIPAL
HUEJOTZINGO, PUEBLA AEJOTZINGD, PUEBLA . THNGO, PUEBLA
2024 - 2027 2024 - 2027 o4 - 2027



GABIERNO MUNICIPAL

HUEJOTZINGD

iaia - 2027

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Primer trimestre

Datos de Identificacion del Programa Institucional

HUEJOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUJER, DIR. DE PROTECCION CIVIL, TESORERIA,

$120,480,121.96

Datos de |dentificacién del Indicador

Porcentaje de informes sobre las acclones de gestion de proteccién ambiental y desarrollo sustentable y sostenible

Estratégicos

El nimero de informes que se tenga acerca de la gestion y proteccién ambiental

Eficacia

Porcentaje

Secretaria de Infraestructura

(ViAr2)100

Ndmero de informes entregados

Nimero de informes programados

Registros administrativos

Reglstros adminlstrativos

X

X

X

X

X

El indicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

El Indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser
econdmico toda vez que la
informacién esta disponible a un

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del

El indicador provee informacién
adicional.




| Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOHIERNG MUMICIDAL

HUEJOTZINGO

2624 - 2@27

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacian de Metas

Ascendente Regular

Metas Anuzles

Programad 100%

ubanuales

Programacion de Metas s

, | i 3 [t
1 1 1 1 4
1 1 1 1 4
1
Reeal [ 1 il 1 1 4

Mayor a 110% y
Aceptable menor o igual En riesgo
120%

Mayor o fgual a Critico

80% y menor a 90%

Menor o iguala
79%

Critico En riesgo

(Al {on : an He |a program G
David Lépez Dominguez, [ Luls Antonio ﬁm*ngc@mcmw , Luis Enrique G& o 7 g 1 A Robertogellyalls, _
. PR - | o T |
Secretario de Infraestructura, Medio | | Secretatjo de Blénasiar. ., | | Director de Pro\f; 2K Directora ¢ Contralor 11 Presidente Jdith ,.nmﬂ—umjdwmmn_:mu
| Ambiente y Desarrollo Urbano. "Elab s A | e e ﬂ : -,
( X = G | -~
| e _ 7 SEl v | %
| 7 - 3 3 N
| 7 _ - .
o ) 7 pmsccibN ! T — |
DE PROTECCION b

CHVIL

HUNICIPAL -
& i P 8
HUEIOTZINGO, PUEBLA 2’ . FONTRALORGL
aECRETR 2024 - 2037 % URERIA  mupc
biscry : : y F URICIPAL B HUEJOTZINGO, PUEBLA
AEGRARE ’ HUSIUTENGO, PUSELA T

AJEIOTZINGT

HUEJOTZINGO, puzes 2028 = 2027




_ Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

AN MURIEIEAL

HUEJOTZINGO

iore - 327

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

Agua igualitaria y sostenible gestionada

grama ona
HUEJOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE
dl s B SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTQ DE LA MUIER, DIR. DE PROTECCIGN C

{ $120,480,121.96

TESORERIA,

Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje de cobertura de servicios basicos en la vivienda en materia de agua potable yalcantarillado

Estratégicos

£l porcentual de las obras que se realizan para abastecimiento de agua potable, su tratamiento asi como el alcantarillado o drenaje

i Eficacia
Secretaria de infraestructura, medio ambiente y Desarrollo
Porcentaje 2
mpenante | Urbano, Tesoreria
] Serviclos u obras para cobertura en agua potable y alcantarillado realizadas.
(M1/vV2)1100
Servicios u obras para cobertura en agua potable y alcantarillade programadas.
di ! Registros Administrativos
Registros Administratives
X X X X x X
. El indicador resulta ser relevante El indicador resulta ser El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado ‘ :
El indicador resulta ser claro toda vez que no . . L : H - El indicador provee informacién
3 .| toda vez que aporta infermacién econdmico toda vez que la monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién i
{ existen dudas respecto de lo que se busca medir . A . . 5 Y " £ s adicional.
asaciada con el programa informacién esta disponible a un medios de verificacién son suficiente respecto del
Dete én de Meta
| d Anual
100% 2025 Ascendente il [ Regular

100%




Programacién de Metas subanuales

100%

Nienor o igual 2

Mayor o jgual a

Mayora 110% vy

for Critico 80% y menor a 90 En riesgo Aceptable tiari o gl 120% En riesgo Mayot & 120% Critico
d
TarT { THN
imen} e !
eh Al i ] Ag Bii tads
1.- Aseguramiento del Porcentaje de  |Progr. 25% 25% 25% 25% 100%
correcto pozos piblicos  [peal. 253 259
2.-Establecimiento de Porcentaje del  |Progr. 80% 80%
un programa de parque vehicular |goq)
3.- Aseguramiento en Porcentajede  |Progr. 10% 10%
un 50% la avanceen la Real.
4.- Gestidn de una ., |Progr. 1 -
Avance de gestién
hidrolavadora Real.
5.- Rehabilitacién de i linesl Progr. 6115.16 6115.16
6115.16 metros sistema etros Iineales Real.

David Lopez Dominguez,

Secretario de Infraestructura, Medio Ambiente y Desarrollo Urbano.

Elaberg

ECRETARIA DE
jFRAESTRUCTURA,
MEDIO AMBIENTEY

PESARROLLO URBAND

HUEJOTZINGO, PUEBLA
2024 - 2027

| Roberto Solis Valles, édw.ﬁwwm aﬁ i
Presidente Municpal de :\@..» TnY reno ﬂ (3]
Al N

Autorizé %

%
]

~SRTRALORIE
~ MUNICIPAL

MUEJOTZINGO, PUEBLA
ém,_mga o027

PRES]

2024 - 2627

MOIA

RUNICIPAL

HUEJOTZINGO, PUEBLA




e Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

Regulacién ambiental para la proteccién del medio ambi nte y los recursos naturales aplicada

Datos de |de acion del Progra ona

HUEJOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUIER, DIR. DE PROTECCION CIVIL, TESORERIA.

$120,480,121.96

Porcentaje de acciones cumplidas en materia de proteccién ambiental Estratégicos

Cantidad de acciones que se realizaron para la regulacién ambiental de manera anual s Eficacia

ecretaria de Infraestructura, medio ambien e ¥y Desarrollo
Porcentaje

L il Urbano

Acclones realizadas para fortalecer las précticas de sustentabilidad amblental

ot MA2)100

Acclones proyectadas para el fortalecimiento de |a sustentabilidad ambiental

Registros administrativos

Registros administrativos

%

X

X

X

X

El indicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser
econdmico toda vez que la
informacién esta disponible a un

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del

El indicador provee informacion

Trimestral

100% 2025

Metas Anuales

Ascendente

Ascendente

100%




Programacién de Metas subanuales

B Mai 2 ol ay
= \ 1) 4 3 1 9 17
b { 1 4 3 1: ] 17
4 ay 4 _
‘ Tibie g 4 _ 3 1 9 17
| Menoroizuala % " Mayor o igual a Mayor a 110% y r
| i Critico Bo% vinsendraa0% En riesgo Aceptable menorsa fgust 120% En riesgo Critico
) dag
| e d ) 7 & i
3 R AB 1111y B Se T N Dit ] .
1.- Promueve en nueve Nimero de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 2 9
proyectos el uso proyectos o Real. 1 1 1 3
2.- Disefio de tres Nimero de Progr. 1 1 1 3
protocolos de accién protocolos Real.
3.- Conservacidn de los Creacién del Progr. 1 1
suelos con un programa proyecto Real.
4.- Implementacion dos | Reporte NOM de Progr. 1 1 2
reportes medidas medidas Real.
5.- Realizacién de Niimero de Progr. 1 4
cuatro reforestaciones reforestaciones |Real. 1 1
: , 5 j \\N\
David Lépez UeHm_.rm.m Luis Enrique Gém ﬂ Luis Antonio Texcucano Chdvez, Secretario i | Roberto Solis Valles,
Secretario de Infraestructura, Em&ﬁi 0 sarrollo Urbane. Director de Protf ,
38 Elaborg.:

.. SECRETARIA DE
INFRAZSTRUCTURS,

_MERID AMBiENTE v

IESARROLLO URBANGD

HUEJOTZINGO, PUEBLA
2024 - 2027
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SUEJOTZINGO, PUEBLS
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Presidente Municpal de Huejotzingo,
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| Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

GOHIERNG MUNICID,

HUEJOTZI zﬁm

2034 - 3o27

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

(FTSI)

Sistema de saneamiento mejorado

Datos de Ide acién del Programa ona

HUEJOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE
SECRETARIA DE INFRAESTAUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUJER, DIR. DE PROTECCIGN CIVIL, TESORERIA,

P $120,480,121.96

Porcentaje de informes sobre reslduos sélidos urbanos v de manejo especial gestionados de manera adecuada

Gestion
Informes de manejo adecuado de los residuos que se producen en el municipio n-del Efica
Porcentaje R RETponsShie tikt Fidap INFRAESTRUCTURA (Servicios Publicos)
. Informes entregados
(VINV2)1100
: informes programados
or | by Registros administrativas
{! ] Registros administrativas
X X X X X X
El indicador resulta ser relevante El indicador resulta ser El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado i - :
El indicador resulta ser claro toda vez que no . 4 Al _ £ Elindicador provee infarmacién
% | toda vez que aporta informacion econdmico toda vez que la monitariable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién g
existen dudas respecto de lo que se busca medir ) i : : , ) ) - adicional.
asociada con el programa ormacién esta disponible a un medios de verificacién son suficiente respecto del

Determinacidn de Metas

Trimestral

Ascendente Regular

Metas Anuales

Troarima 100%




Programacion de Metas subanuales

3 umiil
E Feb /1 Ab | qul & 0 | D
| i e ] 1 1 1 1 4
| (Mz] 1 1 1 1 4
| 1 H
Reallzade A 1 ] 1 1 1 1 4
: 8 MNanoroluala z Mayor o igual 3 Mayor a 110% v { S
79+ Critico BOX ¥ efor oA En riesgo Aceptable ierior i Tgual 120% En riesgo Critico i
2 ag
M2 240 I ] 5 Tr
2 i it 1 Jun i / 0 No ) .
1- Implementacion de Informe de la Progr. 1 1 1 1 4
cuatro campanias, campafia. Real. 1 :
2.- Implementacién de Kilogramosde  |Progr, 500, 500
la recoleccién de 500kg desechos Real.
3.-implementacién de Reporte mensual |Progr. 1 1 1 1 1) 1 1 1 1 L 1 12
doce brigadas de de brigadas de Real. 1 1 1 3
4,-Asegura con dos Capacitaciones | Progr. 1 1 2
acciones que la conlenguaje  [paq
Progr.
5. -
Real.
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEJIOTZINGO

fraestructura y servicios pablicos eficientes alcanzados

Datos de Ide acion del Programa ona

HUEJOTZINGO SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA DE BIENESTAR, INSTITUTO DE LA MUJER, DIR. DE PROTECCION CIVIL, TESORERIA.

$120,480,121.96

Porcentaje de presupuesto invertide en infraestructura, obra pablica y servicios pblices ivo de Gestién
| De todo el presupuesto asignado que porcentaje se Invierte n infraestructura v serviclos publicos Eficacia
Porcentaje
AMBIENTE ¥ DESARROLLO URBANO
) Presupueste Invertido en Servicios Publicos e Infraestructura
f
1 ViV2)=00
i Presupuesto [FAISMUN) aplicable del muni o de Huejorzingo
Yar| Registros fiscales y administrativos
] Registros fiscales y administrativos
X X X X X X
. El indicador resulta.ser relevante El indicador resulta ser Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado . . )
El indicador resulta ser claro toda vez que no " A T . . El indicador provee informacién
X .| toda vez que aperta informacién econdrico toda vez que la monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién K
existen dudas respecto de lo que se busca medir 3 . i P 8 i3 i adicional,
asociada con el programa informacién esta disponible a un medios de verificacién son suficiente respecto del
Dete aclén d a
Pt Anual
79% 2025 | Ascendente 0 el e ol Regular

89%




Programacion de Metas subanuales

i (s 1) $57,965,605.68 89%
i {Marlgbie 2] $64,977,605.68
| hle 1)
flzaddo i
N Mavyer o igual a . Mayor a 110% y . fad 9
i Critico 0% 4 Frerion 5. 90% En riesgo Aceptable rienor-o lgual 120% En riesgo Critico 3
£ aaa
i 5§ o Tl i
i < g
T-Construccion Y .u_..Dm_.. 1 1 2
rehabilitacién de tres Informe semestral o
Hravectns de eal.
--romenta que el Uﬂnm._-_ ajJ e P-nﬂﬁ 100% 100%
100% de las obras abras publicas que
e ne | Real.
m& iero ﬂm m mam m_._um_. 1 1
turisticos -
: Real.
mmﬁaﬁnm;mm.ﬁnmwm_m Progr. 100% 1
Plan de Desarrollo avance en el plan
Lithana de Desarralln |22
5.- Embellecimiento al Paorcentajede  |Progr. 100% 1
100% de lo proyectado accionesde  |p.o)
6.- Mantenimiento y Porcentaje de  |Progr. 100% 1
rehabilitacién a 1% de | obra reportadoy Real.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacidn del Pro

1. Diagndstico del Programa presupuestario
ntificacic rograma presupuestario (Pp)
Nombre de |a Entidad Fiscalizada !

: HUEICTZINGO
mm.mﬂm_n._a fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE
Clave del Programa E..mmcu_._mnmﬂmo.n E2025-05
Dependencia o Entidad responsable del Pp: | CONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACION DE GABINETE, SINDICATURA, SEC. DE GOBERNACION Y SEC. DEL AYUNTAMIENTO,
1.1 Descripcidn del Problema

disposicién coma por transferencias etiquetadas, lo que

duplicdndose de 57,971,268 pesos en 2019 a 193,456,871 pesos en 2024. Dentro de este rubro, los impuestos y derechos representan las principales fi
periodo, pasando de 12,202,855 pesos en 2019 a 31,187,961 pesos en 2024, mi

un esfuerzo por fortalecer la recaudacion local, mejorar |

)

, con un incremento de 250,288,164 pesos en 2019
derechos y transferencias federales. Los ingresos totales han sido impulsados tanto por recursos de libre
efleja una estrategia equilibrada para financiar las actividades municipales. Los ingresos de libre disposicién han registrado un crecimiento notable,
uentes de recursos. Los impuestos, casi se tr plicaron en este
ante, de 26,888,057 pesos a 29,917,317 pesos, Esto evil

de resguardar de manera adecuada, y utilizar el mismo en una
la transparencia y el combate a la corrupcion.

g

a gestion fiscal y aumentar la base tributaria. Al analizar los ingresos se obervar la relevancia
Gestion basada en Resultados, evitando de esta manera practicas nocivas para el municipio, por lo que es importante reforzar

La Gestidn basada en Resultados permite corroborar que tanto el
es esencial ya que mientras esta persista el

necesita. Por lo que sabedores del compro

recurso econémico como el recurse humano, son utilizados para el bienestar de la ciudadan
recurso baja o se desvfa afectade de esta manera
servidoras publicas.

a las personas més vulnerables
miso en el combate a la corrupcion el aumento a |

En el dltimo ejercicio fiscal (2025) se precurd el combate a la corrupc

ién
servidoras publicas que realizan las natificaciones e invitaciones a las uni
se sigue combatiendo a la par

lo que se traduce en mayor recaudacion ya que se vigila que los pagos se realicen directos en caja y no se corrompan las personas
servidora publica. De

e que la ciudadania tenga espacios para mencionar sus inconformidades
ion con la ci
seguimos trabajando como Aspecto Susceptible de Mejora en |

y las malas praxis si asf las hubiera, por parte de cualquier persona
udadania, respecto a los servicios que se ofertan y la transparencia para que la ciudadania pueda acceder a la informacién que requiere,
a atencion y la resolucién de trémites de manera eficiente v en el mejor tiem
seguimiento de asambleas y el seguimiento de los comites.

po posible. Ademis de promover la participacidn ciudadana con el

dades econdmicas para que cumplan con sus obligaciones. La recaudacién se traduce en mayor obray mejores espacios para la ciudadanla,




Se ha logrado una mejor recaudacién, se promueven capacitaciones en temas de ética, conducta y anticorrupcién asi como la mejora en la atencién a la ciudadania con tramites y servicios
que sean necesarios. La participacién ciudadana es un reto en cualquier gobierno y problema social si embargo se sigue trabajando en la conformacién de asambleas y seguimiento de los
itudes ciudadanas.

comites, asi como de las so

Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y Fomento a la Transparencia y el Desarrolle Administrativo 2001-2006. Promoviendo la transparencia se crea el IFAI {Instituto Federal de Acceso a la Informacién)
creado en el 2002 como medida de transparentar el uso y aplicacién del recurso destinado a las diversas dependencias. En el 2015 cambia su nombre a INAI (Instituto Nacional de Acceso a la Informacidn). Se crea
en 2018 el Sistema Nacional Anticorrupcién el cusl tiene por objeto establecer principios, bases generales politicas publicas y procedimientos para la coordinacién entre las autoridades de todos los érdenes de
gobierno en la prevencién, deteccién y sancidn de faltas mas_:_mﬁazém y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacidn y control de los recursos publicos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcidn. https://www.dof gob.mx/nota_detalle php?codigo=7346628&fecha=22/04/2002#gsc tab=0
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://cpc.org.mx/wp-content/uploads/2018/06/PNA-UVSNA-1-1.pdf

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién .am fuentes de informacion.

Segmentacién por edad y poblacién representativa, debido a que este programa esta dirigido a personas que se consideran ciudadanos tomaremos en cuenta solo a los mayores de edad. Se
utiliza margen porcentual por las personas encuestadas

Habitantes mayores de edad del Municipio de Huejotzingo (segtin el dltimo i Cuantificacién: 5179
Poblacién Potencial censo 2020) informacién publicada en la Secretarfa de Economia del e
Gobierno Federal Criterios de
Focalizacién personas mayores de 18 afios
- < . ) Cuantificacién:
o - margen porcentual de la poblacién de las 8 juntas auxiliares, 17 colonias y 3011
Poblacién Objetivo : ; .
los 4 barrios del Centro de la Ciudad Criterios de
Focalizacién 5% de poblacién adulta para medir |a participacion ciudadana
Poblacién atendida Cuantificacién:
Criterios de
Foc _Rmn_m:

TsoNTRALD “ sRESIDENGIA
x%mm%wmm P UNICIPAL

, .
UEIOTZINGO, PuzpL,  HUEJOTZINGO, PUEB
2024 « 2627 2024 - 2027

SONTRALORIS.  AESORERIA COORDINACION
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de del Programa {Pel

Nombre de la Entidad Fiscallzada: HUEIOTZINGO

Ejerciclo flscal; 1 I 2026

Nambre del Programa presupuestario: GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE
Clave del Programa presupuestario; [ E2025-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp: CONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACION DE GABINETE, SINDICATURA, SEC. DE GOBEANACION Y SEC. DEL AYUNTAMIENTO.

Arbol del Prob

ELDESARROLLO Y CALIDAD DE VIDA DE LOS HASITANTES DE HUEIOTANGD S5 VE
AFECTADA FOR LA CORAUPCION, INEFICACIA Y OPACIDA DE 5U GOBIEAND,

T

—’ Desconfianza ciudadana _

Incremento de la corrupcidn 7

CAZ Y POCO TRANSPARENTE QUE DIFICULTA EL COMBATE A LA CORRUPCIGN Y LIMITA LA CONFIANZA ¥ PARTICIPACIGN CIUDADANA.

e GOBIERNO IN

Urnitacién en la Implemantacion
de progromas y scciones efectivas
 con participacion cludadans

. Deficiencia en los Estrateglas nadecuadas pard
Gestion mascAnmcgde combalir I corrupcion enla
, administracidn local
rendicién de cuentas

Comunleacin inefectiva y
POCO transparente entre
cludadanas y goblerno

administrativa

idad y Debllidades en los mecanismos de |

Baja acces|

i Deficit en innovacién y mejora |

modernizacién en trémites y

Sistema de recaudacion
ineficientes

Capacitacion insuff
los servidores piblices

regulataria en procesos

transparenciay rendician de
| cuentas

Deficients cumplimisnto en b
publicackdn en la informacién refativa
en las obligaciones financieras

incompleta evaluacién trimestral
de Programas presupuestarios

Debilidad en la coordinacién entre |

los difecantes niveles de goblerno |

Debil aplicacién de normas

ante actos de carrupeidn

Escasa supervisién en fa ejecucian

| de recursas da los Programas

presupuestarios

te capacitacion adecuada
sabra ética y anticorrupcian para los
servicaras pblicos

Mecanismos Ineficases de
detencién y sancidn de actos

| Baja particlpacién ciudadana
| en la toma de decisiones

Poca organizacion de foros,
talleres y campaiias

Pocos mecanismos adicionales
de participacién ciudadana

| Desconacimiento y desinformacién
|

de la cludadania sabre los servicios y
obras disponibles

Cobertura ineficiente de las
actividades del Ayuntamiento

| Cobertura eficiente de las

actividades del Ayuntamiento

Se fortalece la confianza en las |
auteridades del gobierno

Fortaleza en la comunicacidn
con los medios de



4 DESAROLLO Y LA CALIDAD DE VIDA OE LOS HASTANTES DE HULIOTIINGQ 5E FORTALECEN
GRACLAS A LA TRANISPARENCIA, EFCACIA ¥ HONESTIDAD DI S0 GORIERND.

Confianza ciudadana

Disminucién de la Corrupcidn lﬁ

| *  GOBIERND EFICAZ Y TRANSPARENTE QUE PERMITE EL COMBATE A LA CORRUPCIGN ¥ FORTALECE LA CONFIANZA Y PARTICIPACIGN CIUDADANA.

Implementacion de
programas y acciones
efactivas y con
participacién ciudadana

Gestion Se fortalecden los
administrativa mecanismos de
eficiente rendicién de cuentas

Estrategias adecuadas para
combatir la corrupcion en
Ia administracién local

Comunicacién efectivay
transparente entre
ciudadanos y goblerno

se fortalecen los | |

Mayor accesibilidad y

modemizacién en trdmites y i

servicios municipales

Sistema de recaudacion
mejora

| Capacitacién suficiente de
| los servidores publicos

Se promuebe la Innovacién
y mejora regulatoria en
procesos internos

mecanismaos de

| transparencia y rendicién

de cuentas

Cumplimiento en la
publicacién en la informacidn
relativa en las obligaciones
financieras

Evaluacién trimestral de

Programas presupuestarios

| Sefortalece la
coordinacién entre los
diferentes niveles de
gobierno

Aplicacién de normas ante

actos de corrupcion

| Supervision en la ejecucién |

de recursos de los

Programas presupuestarios |

Capacitacion adecuada
sobre ética y
anticorrupcién para los
servicores publicos

Mecanismos eficases de
detencion y sancién de
actos de corrupcién

Participacién ciudadana en
la toma de decisiones
gubernamentales

Organizacién de foros,
talleres y campafias
ciudadanas

Se promueben
mecanismos adicionales

de participacién ciudadana |

Informacion suficiente para
la ciudadania sobre los
servicios y obras
disponibles

| Cobertura eficiente de las

actividades del
i Ayuntamiento

actividades del
Ayuntamiento

se Enamnm la confianza en
las autoridades del
gobierno Estatal

Fortaleza en la
comunicacién con los
medios de comunicacién

Cobertura eficiente de las

1_
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre de la Entidad Fiscalizada: HUEJOTZINGO
Ejercicio fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE
Clave del Programa presupuestario: £2025-05
CONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACION DE GABINETE, SINDICATURA, SEC. DE GOBERNACION Y SEC, DEL AYUNTAMIENTO,

Dependencia o Entidad respensable del Pp:

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

T7.TFortalecer la movilizacion de recursos Internos, Contribuir las 3 rHc]
incluso mediante la prestacién de apoyo internacional Ontribuir a que [as mujeres participen

Contribuir a la construccion de un gobierno eficiente,

17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS

Ftr transparente, abierto y cercano a la ciudadania que combata la i R
corrupcidn desde la participacién de la ciudadanfa en los a los paises en desarrollo, con el fin de mejorar la en la construccidn de gobierno
17.07 Farnentar y promover la constitucién de alianzas D:m Wm Dma._”.z..‘_ﬂuwnmm:J sea mnc_ﬂmze‘m y la

El municipio de Huejotzingo cuenta con un gobierno eficaz y
transparente, que fortalece el combate a la corrupcion, fomenta
la confianza y promueve la pa

17. ALIANZAS PARA LOGRAR CBIETIVOS eficaces en las esferas pdblica, piblico-privada y de la de tod hada sini t
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las Vo2 0et0G0s 5e3 escuchada sinimportar

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 5. GOBIERNO ABIERTO, TRANSFORMADOR E INCLUYENTE

OBJETIVO GENERAL: GARANTIZAR UN GOBIERNO TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO EN HUEJOTZINGO, ENFOCADO EN LA RENDICION DE CUENTAS Y EN LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS. Objetivos 5.1: Promover la eficiencia
5.2: Establecer mecanismos claros de rendicién de cuentas para |a administracién publica de Huejotzingo, 5.3: Combatir la corrupcién en la administracién publica del municipio de Huejotzingo, 5.4:
5.5: Establecer una comunicacion transparente, efectiva y asertiva entre la ciudadania y el gobierno.

administrativa en el municipio,
Fementar la participacién ciudadana en el municipio de Huejotzingo,
Estrategias 5.1.1: Promover a eficiencia administrativa en el municipio, con el fin de garantizar un servicio mas agil, accesible y transparente...5.2.1: Establecer mecanismos claros y eficientes de rendiclon de cuentas en el municipio.
Prevenir la corrupcién en la administracion plblica de Huejotzingo a fin de garantizar una gestidn transparente y responsable. 5.4.1: Fomentar |a participacién ciudadana en la toma de decisiones y |a planeacién gubernamental con
transformador e incluyente, que favorezca el intercambio de informacién clara, accesible y oportuna, entre la ciudadania y el

gobierno.

5.3.1:

el fin de garantizar una gobernanza mds transparente...Estrategia 5.5.1: Promover un gobierno abierto,

51125116,51158,51.110,51.1.11,52.1.1,52.1.2,5.2.1.3, 52,16, 5.2.1.11, 5.3,1.2, 53.1.3,5.3.1.4, 5.4.1.3,5.4.1.4, 54.1.6, 5.4.1.9, 5.5.1.1, 5,5.1.2, 5.5.1.3.




Eje 1 Humanismao con Bienestar. Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados. Eje Transversal por Amor a Puebla

Bienestar, Gobierno de Resultades, Anticerrupcién, Comunicacién, Poblacién Indigena y Afromericana.

Objetivo 1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacién con bicética social y humanismo mexicano. Objetive 5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado, Objetiva 5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principiog
humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcién. Objetivo 5.3.1 Fortalecer la comunicacién social sobre las acciones y riesgos gubernamentales. Objetivo T.3.1 Mejor3
bienestar de los pueblos indigenas y afromexicano en el estado de Puebla.

1.1.1.1 Impulse de programas de desarrollo social para el bienestar __.__....wm_.m_. 5,1.1.1 Desarrollo de la Politica de Ingresos del Estado. 5.1.1.2 Gestién eficaz para resultados del Estado. 5.1.1.3 Administracién integral eficiente y oportu
los recursos. 5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno, 5.3.1.2 Promocidn de la comunicacién enfocada a generar un impacto positivo en la poblacién. T.3.1.1 Impulso a la atencidn integral de los pueblos indigenas y afromexicang
Puebla.

1,1,1.1,2, 1.1.1.1.3, 1.1.1.1.4, 5.1.1.1.2, 5.1.1.2.3, 5.1.1.2.4, 5,1,1.2.5, 5.1.1.2.7, 5.1.1.3.2, 5.2.1.1.1, 5.2.1.1.3, 5.2.1.1.5, 5.2,1.1.6, 5.2.1,1,7, 5.2.1.1.8, 5.2.1.1.9, 5.2.1.1.10, 5.3.1.2.2 y T.3.1.1.7.

2

Percentaje de |a poblacjén \m: acién de pobreza. Indice de Sostenibilidad Fiscal. Tasa de prevalencia de corrupcién por cada 100 mil habitantes segin tramites realizados en instituciones estatales. Interaccién con el gobierno a t
7 de medios electrénicos. Porcentaje de municipios con acciones afirmativas interculturales para el bienestar comunitario en todas sus dimensiones.
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HUEJOTZINGO

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

HUEIOTZINGO

2026

GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE

a presupuestario:

E2025-05

CONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACION DE GABINETE, SINDICATURA, SEC. DE GOBERNACION Y SEC. DEL AYUNTAMIENTO.

COMPONENTES

vetod

Contribuir a la construccién de un gobierno eficiente,
transparente, abierto y cercano a la ciudadania que combata la
corrupcién desde la participacion de la ciudadania en los

Porcentaje de ciudadanas y
ciudadanos que perciben mejoras en
la transparencia y eficacia en el

Resultados de encuestas de
satisfaccion aplicadas por consultoras
externas o el drea correspondiente.

Disponibilidad de recursos para realizar encuestas
representativas y honestidad en las respuestas
ciudadanas

£l municipio de Huejotzingo cuenta con un gobierno eficaz y
transparente, que fortalece el combate a la corrupcién, fomenta
la confianza y promueve la participacién ciudadana

{ndice de Desempefio Municipal
(Porcentaje de cumplimiento en el
ejercicio presupuestal més porcentaje

Informes financieros y auditorias

internas y externas.

Transparencia en la ejecucién presupuestal y
metodologfas claras para medir eficiencia del
gasto.

Eficiencia administrativa en el municipio lograda

Porcentaje de incremento en la
recaudacién municipal anual

Registros contables y reportes de la
Tesoreria Municipal.

Implementacién de estrategias eficaces de
recaudacién y cumplimiento ciudadano,

Mecanismos claros de rendicién de cuentas establecidos

Porcentaje de capacitaciones
impartidas a servidores plblicos.

Listas de asistencia, certificados de
participacion y registros de programas
de capacitacion.

Disponibilidad de recurses para
capacitacion y participacion
activa de los servidores publicos

Estrategias para combatir la corrupcion en la administracion local
realizadas

Porcentaje de denuncias de
corrupcién atendidas y resueltas

Reportes, informes vy registros de
seguimiento y resolucidn de denuncias

Eficiencia en los mecanismos de recepcién y
atencién de denuncias, y compromiso institucional
contra la corrupcion.

Programas y acciones de participacion ciudadana logradas

Porcentaje de cumplimiento en las
acciones de fomento a la participacion

Actas de las asambleas, fotografias, y
reportes de las actividades realizadas.

Interés de la ciudadanfa en participar y recursos
logisticos adecuados

Estrategias para la comunicacién trasparente, efectiva y asertiva
entre la ciudadanfa y el gobierno realizadas.

Porcentaje de la percepcién
ciudadana satisfecha sobre las
acciones para el fomento de

Encuesta de percepcién respecto a la
comunicacion

Falta de interes de la ciudadania por participar en
la encuesta




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Aplicacidn de mecanismos transparentes en la aplicacién de

NUmero de mecanismos creados

Acta de Cabildo con presupuesto de

Que no se apruebe el presupuesto en la sesién de

Disefio e implementacion de mecanismos transparentes y con pe

Reporte trimestral en altas, bajas y

Formato de altas, bajas y reingreso;

Que no se tengan movimientos en el personal

Entrega de servicios para mejorar |a eficiencia en trémites y servic

Reporte trimestral

Reportes administrativos en

Presupuesto asignado y equipo técnico disponible

Continuidad al sistema de vigilancia del archivo de las unidades ad

Porcentaje de archivo monitoreado y

Instrumentos de control y consulta

Disponibilidad de personal capacitado y recursos

Mantenimiento adecuado y control en la distribucién a las diferen

Porcentaje de requisiciones atendidas

Requisiciones. Fotografia de material.

Que las dependecias adscritas al Gobierno

Aplicacién de campafia de concientizacion para que la ciudadania

Numero de campafias

Registros administrativos

Baja participacién o comprension en los alcances

Implementacién de mecanismos de control de las obligaciones en

Porcentaje de cumplimiento en las

Reportes de internos

Existencia de un marco normativo claroy

Coadyuvar con plataformas de solicitud de informacién ciudadana

Reporte de colaboraciones con

Reportes de internos

Acceso a plataformas

Garantizar la transparencia, equidad y legalidad en los procesos dqReportes de contratos formalizados

Actas de adjudicacion, reportes de

Existencia de lineamientos claros y calaboracién

Imparticién de capacitaciones para |a mejora administrativa y evit.

Numero de capacitaciones impartidas

Registros Administrativos

Acceso a plataformas que proporcionen

DiseRo de mecanismos eficientes de atencion juridica al president|

Porcentaje de solicitudes de atencion

Registros de atencion juridica,

Disponibilidad de personal juridico capacitado y

Aseguramiento de la Implementacién de normas efectivas ante ac|

Ntmero de normas efectivas

Documentos normativos, reportes de

Marco juridico claro y voluntad politica para

Disefio, gestion y aplicacién de acciones de prevencion de corrupd

Namero de acciones implementadas

Reportes de actividades, evaluaciones

Interés y participacion activa de la ciudadania en

Capacitacion a los funcionarios publicos de las dependencias y are|Porcentaje de funcienarios

Listas de asistencia, certificados de

Disponibilidad de tiempo de los funcionarios y

Publicacion de plataforma de seguimiento a las sanciones impuest Porcentaje de sanciones registradas y

Registros de plataforma, reportes de

Desarrollo efectivo de la plataforma y capacitacién)

Refuerza mecanismo de reporte ciudadano sobre posibles irreguld

Ntmero de mecanismos reforzados

Mecanismo reforzado difundienda la

Participacion social para reportar irregularidades

Establecimiento de Foros Ciudadano de Gobierno Abierto, integra

Niumero de Foros Ciudadanos de

Actas de constitucion, agendas de

Colaboracién de los sectores sociales invitados y

Acompafiamiento y orientacion a la ciudadania en la solicitud de

Numero de reportes de atencién a la

Registros de solicitudes, reportes de

Personal capacitado y suficientes recursos para

Implementa y refuerza las evaluaciones de desempefio y

Porcentaje de avance en la evaluacién

Informes de evaluacién y auditoria

Calendarizacion de ASE

Implementacidn de asesorias juridicas a la ciudadania.

Cumplimiento mensual de asesorias

Registros de asesorias, reportes de

Demanda de servicios legales por parte de las

Promocion del acceso a la informacién de las actividades guberna

Porcentaje de actividades

Reportes de publicaciones digitales,

Disponibilidad de infraestructura digital y recursos

Disefia v establece un canal efectivos y permanente de comunicac]|

Numera y reporte del canal

Reportes de actividades de difusion,

Colaboracion de los medios locales y disposicién

Mantiene actualizada la informacion de las dependencias guberna

Porcentaje de actualizacion regular de

Capturas de pantalla de plataformas

Personal capacitado y presupuesto para el

Implementa un sistema informatico para mantener la informacion

Numero de verificacion del programa

Reportes administrativos, captura del

Problemas de mantenimiento en el programa

Implementacién de la restauracién del drea de comunicacion med Reporte trimestral de la actualizacién

Registros Administrativos

Colaboracion entre dependencia para reportar

Costo Total del Programa $ 214,443,299.25| § 201,871,9898.62| 5 47,315,723.16| $ 45,377,997.32
_ Especificar: _ Especificar: FORTAMUN  |Especificar: , Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; pARTICIPACIO| 15 Recursos Federales; - 2.2 Recursos Estatales. Otro CONVERIHAREA
NES Fi PUEBLA 5 DE MAYO
|
Monto mmwmnﬂmwo (dela s 19,133,983.00| $ 27,886,274.64| § 465.29] 295,000,00
Fuente de Financiamlento)
d O ona Prog a
ay , Finalich Funcicn 1
Y 1.5 ASUNTOS
0 SECFOR PUBLICO NO FINANCIERO
- \_\m&m\mZ. GENERAL MUNICIPAL 1 GOBIERNO FINANCIEROS Y E
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GOBIERNO MUNICIPAL

HUEJOTZINGO

I024 - 2027

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

HUEJOTZINGO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Primer trimestre

cacion del Programa Institucional

GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE

Contribuir a la construccidn de un gobierno eficiente, transparente, abierto y cercano a la ciudadania que combata la corrupcién desde la participacion de la ciudadania en los procesos gubernamentales.

CONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACIGN DE GABINETE, SINDICATURA, SEC. DE GOBERNACION Y SEC. DEL AYUNTAMIENTO.

5214,443,299.25
Datos de |de acion de dicado
Porcentaje de ciudadanas y ciudadanos que perciben mejoras en la transparencia y eficacia en el goblerno de Huejotzingo, medido a través de encuestas Manmnm.mmnOw
de satisfaccién ciudadana. z
D . Una poblacién proporcicnal que nos da una representacion de la satisfaccidn cludadana con los actuares gubernamentales | | i Eficacia
: | of i ng { -
Porcentaje CONTRALORIA
I
Ndmero de personas que se encuentran satisfechas
)
(VIA2)*100 !
f ; Poblacién total encuestada
' e 2
M i T
i {4 L) Reglstros de encuesta
) . Registros de encuesta
Had El | i [ i
; X X X X X

X

El indicader resulta ser relevante
teda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser
econdmico toda vez que la
informacién esta disponible a un

El indicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus

medios de verificacién son

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del

El

indicador provee informacién
adicional.




| Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacian de Metas

92% Ascendente

Regular

Metas Anuales

Pragran 92%

Programacién de Metas subanuales

609 92%
Bl 2) 662

% arane) 609
662

|
| Menor.a igual a 7
) 79% |

Mayor a 110% v
Aceptable menor o igual En riesgo
120%

Mayor o lgual a
80% y menor a 90%

Critico En riesgo Mayor a 120% Critico

a Teniza Reyes,
Sed(etaria General
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Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

’f

GOBIEANO MUNICIPAL

HUEJOTZINGO

Q34 - 20iT

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
HUEJOTZINGO

ipacidn ciudadana

El municipio de Huejotzingo cuenta con un goblerno eficaz y transparente, que fortalece el combate a la corrupcién, fomenta la confianza y promueve la parti

Datos de Identificacion del Programa Institucional
GOBIERNQ ABIERTO Y TRANSPARENTE

CCONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACIGN DE GABINETE, SINDICATURA, SEC, DE GOBERNACION Y SEC. DEL AYUNTAMIENTO.

$214,443,299.25

Estratégicos

Datos de Identificacion del Indicador

4 3 fic Municipal (Porcentaje de fimi en el ejercicio presupuestal mis porcentaje de eficiencia del gasto). Tipo ¢ d .
Nyl : MIDE EL CUMPLIMIENTO EN LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS | : Eficacia
de: madii Porcentaje ASR e CONTRALORIA
; METAS Y LOGRO DE RESULTADOS PORCENTUALES
Y 3 DICE (0
: : METAS PROGRAMADAS EN PORCENTAJE
| fleackn de |
Nur dor | fal Reglstros administrativas y financleros
tetaminadar ) Registros administrativos y financleros
! E Maonltoreabi ’
X X X X X X
El indicador resulta ser relevante El indicador resulta ser El Indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado . . L
P R . g El indicador provee informacidn
econémico toda vez que la monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién adicional
suficiente respecto del i

El indicador resulta sei
existen dudas respecto

r claro toda vez que no
de lo que se busca medir

toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

informacidn esta disponible a un

medios de verificacién son




| Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
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1@za - 2037

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Anual

103% - 2025 Ascendente Campartanm) 4 » Regular

100%

Programacién de Metas subanuales

100%
100%

Mayor a 110% y WL do
) Menor o igual a . Mayor o igual a . - . .
1 i 70% Critico 80% y menor a 50% En riesgo Aceptable am.,ww o lgual En riesgo Mayor a 120% Critico
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Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

Eficiencia administrativa en el municipio lograda

Datos de Identificacion del Programa Institucional

GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE
CONTRALCHIA, TESORERIA, COORDINACION DE GABINETE, SINDICATURA, SEC. DE GOBERNACION ¥ SEC. DEL AYUNTAMIENTO.

$214,443,299.25

Datos de ldentificacion del indicador

Parcantaje de incrementa én la recaudacidn municipal anval Gestidn |

€l aumento en la recaudacdn respecta &l afio anterior repartado Eficacia
Porcantaje TESORERIA
{presupuesto aprobado) ingreso estimado 2025
(V2-VI/VTI00
(presupuesto aprobado) ingreso estimado 2026
Registros administratwos y financieros
Registros administrativos y firtencieros ]
X X X X X X
= & Elindicador resulta ser relevante El indicador resulta ser El indicador resulta ser Elindicador resulta ser adecuado o " o
El indicador resulta ser claro toda vez que no i . &5 i a . i El indicador proves infonmecidnm
setan i 0 del . i toda vez que aporta informacion economico toda vez que la monitoriable toda vez que sus | toda vez que aporta informacién i
existen; dudas reshecio ae o que se.busca medit asociada con el programa informacidn esta disponible a un medios de verificacidn son suficiente respecto del ¥ )

Determinacian de Metas

Anual ]

Metas Anuales




Programacion de Metas subanuales

$434,987,108.93 2%
$445,000,000.00
Mayor 3 110% y
y M
- Critico m&»aw.u:“:“.:“uw“* En q_mﬁoi‘%muﬂv_m QE_.UM thﬁ_ En riesgo " Critico
dade
ToApTCACION ae
..u iC ~ NUMero de Progr. " 5
mecanismos mecanismos
m aaren ta Real.
- Is} & Lri
Progr. 1
implementacién de en altas, bajas y 2 ! 1 1 4
Cani = - reingresns Real. 1 1
S Progr. 1
de servicios para Reporte trimestral g 1 1 1 4
g : Real, ) 1
- POTCENtaje ae
Progr. 100% 1
100% de sistema de archivo = L 100% 100% 100%)
e mmmm a3 oy |Real 100%
j TSI progr. 100% 100% 100% 100%) 100%
adecuado en los doce [ es -
meses veontrolen la atendidas Real. 100% 100%
6.- Aplicacion de una Ndmero de 1 1
campafia de campap
DGR
Roberto Solis Valle;, \ T

PRESIDENCIA
MUNICIRAL

COORDINACION
DE GABINETE
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEJOTZINGO

Mecanismos claros de rendicién de cuentas establecidos

Datos de |dentificacion del Programa Institucional

GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE

CONTRALORTA, TESORERIA, COORDINACIGN DE GABINETE, SINDICATURA, SEC. DE GOBERNACION ¥ SEC. DEL AYUNTAMIENTO,

$214,443,299.25

Porcentaje de capacitaciones impartidas a servidores pdblicos.

Gestlén

El ndmero de reportes que se presentan respecto a las capacitaciones que reciben los servicores publicos

Eficacia

Porcentaje

TESORERIA

(VIV2)100

REPORTE DE CAPACITACIONES PROPORCIONADAS

REPORTES DE CAPACITACIONES PROGRAMADOS

Registros administrativo:

s

Registros administrativo:

X

X

X

X

X X

Elindicador resulta ser claro toda vez que no
existen dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resuita ser relevante
toda vez que aporta infarma
asociada con el programa

El indicador resulta ser
econdmico toda vez que la
informacién esta dispon

le a un

El indicador resulta ser

monitoriable toda vez que sus

acion son

medios de ve

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aperta informacién
suficiente respecto del

El indicador provee informacién
adicional.

Determinacién de Metas

100%

2025

Metas Anuales

Ascendente

Ascendente

100%




Programacion de Metas subanuales

1 1 2
1 1 2
1 1 2
o Mavor o igual a Mayor a 110% y " .
Ci
ritico 80% y,mienor.a.90% En rlesgo Aceptable menor o fgual 120% En riesgo Critica
A adad
T-Tmplementacion de | Porcentaje de
oo ot Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
doce mecanismos de curnplimienta en
< Ao |Real. 1 1 1 3
ek mmm. Fercuan ﬂclhﬁ%%mw
.m & Progr. 1 a 1 1 a
ocasiones con colaboraciones
" Real. 1 1
e
SRl Progr. 1 1 1 3
contratos
Real,
mer mas
O progr, 2 2 1 " =
€N capacitaciones
. Real. 2 3
—PArREAL e
Progr, 50% *
mecanismos eficientes solicitudes de f . 100% 100%
de atencidn iurfdica al__|_atencido urdica |RE3- I /_
o \
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Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

{

HUEIOTZINGO

FTSI)

Estrategias para combatir la corrupcién en la administracién local realizadas

.. ..
GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE )
1 CONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACION DE GABINETE, SINDICATURA, SEC. DE GOBERNACION Y SEC. DEL AYUNTAMIENTO.

$214,443,299.25

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de denundclas de corrupcién atendidas y resueltas Gestién
La cantidad de denunclas que se atienden y resuelven con respuesta a la cludadania Eficacia
\ ]
Porcentaje Al CONTRALORIA
Porcantaje de reportes entregados
oo d d Jicad (Vi/v2)100
Porcentaje de denuncias atend
7
1 ! Reglstros Administrativos
or | 24 Registros Administrativos
X X X x X b
: El indicador resulta ser relevante El indicador resulta ser Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado 5 ) .,
i | 1 { El indicador resulta ser claro toda vez que no 3 4 oncr . . El indicador provee informacién
I s .| toda vez que aporta informa econémico toda vez que la monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién i
{ existen dudas respecto de lo que se busca medir + 2y i ’ . B Z adicional.
asociada con el programa ormacion esta disponible a un medios de verificacién son suficiente respecto del

Determinacion de Metas

Descendente Regular

Metas Anuales

i 100%




Programacion de Metas subanuales

100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100%
100%
100% 100% 100% 100%
3 Mavor o igual a R Mayor a 110% y o
Critico B o SO En riesgo Aceptable v o latial 130% En riesgo Critico
aad
- - -
[ T-ASERUramiento 0 1d | Numero de Progr, 3 3
Implementacion de tres | normas efectivas =
. eal,
R [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
acciones
3 Real. 1 1 1 3
e 100% 100%
funcionarios
: | |Real.
7 mmﬁn_%m.ﬁ;-n dje de
Progr. 100%| 100%
plataforma de sanciones i = ..J
%ﬁmﬁﬁr . Real, \
.-Refuerza U mero de
Progr. 1 1
mecanismo de reporte mecanismos 8 -~ .\__ \
iudadann snhre refnrzadng Real. pe—— \ _‘. h \\

Roberto Solls Valles, %
Presidente Municpal de Huejg .\_\
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s ] Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

— GOEIERND MuUMICIPAL

HUEISTZiINGD

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

Programas y acciones de participacién ciudadana logradas

Datos de Ide 3 del Programa ona
GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE
CONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACIGN DE GARINETE, SINCICATURA, SEC. DE GOBERNACION Y SEC. DEL AYUNTAMIENTO.
$214,443,299.25
Datos de [de acion del Indicado
Porcentaje de cumplimiento en las acziones da fomento a l participacidn Estratégicos
El grado de participacian respscto # los cdmitas o asambless gue se conformaren para partCipar en las actividades gubemamentales Eficacia
Porcenitaja SECRETARIA DE GOBERNACION Y ATENCION CIUDADANA
Nimero de actividades programadas
(VIAV2)1100
Nimero de actividades realizadas
Registros administrativas
Registros administrativos
X X X X X X
N LTI auoT TESUTE SeT LT MumCauoT TESUTGT STT T TMOTCaUOT TESUTE Se7 auecoaun
. El indicador resulta ser relevante G Z . S A i
Elindicador resulta ser claro toda vez que no T econémico toda vez que la moniteriable toda vez que sus | toda vex que aporta informacién | Elindicador provee informacian
= N toda vez que aporta informacion ’ p N . 9 Lo
existen dudas respecto de lo que se busca medir informacién esta disponible a un medios de verificacin son suficiente respecto del adicional.
asociada con el programa S R . - 3 i

Determinacidn de Metas

Ascendente

Metas Anuales

100%




Programacién de Metas subanuales

3 2 3 2 10
3 2 3 2 10
3 2 3 2 10
3 3
i Mavor o igual i Mavyor a 110% ¢ 3
Critico 80% ymenor 2 90% En riesgo Acaptable i oo ats) T3 En riesgo. Critico
dade
e 4 CH Umera’ ros
Progr. 1 1 ?: 5 4
Foros Ciudadano de Ciudadanos de ToR
. = A . Real. 1
5 PARSIE Viferd e Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
orientaci reportes de
. i Real. 1 1 1 3
SentEdE T o e 25% 25% 25% 25% 1005
avance en la
iz Real.
iren
Progr. 1 i 1 1 I 1 1 1 1 1 I 1 12
permanente de doce mensual de
eses de acesnrias fas iyridicac | REAl 1 1 1 3
Progr,
5. (i
Real.

Ivonne Magaly Linares Flores,

COORDINACIGH
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g Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

GOBIE NG MUNEEISAL
HUESOTZINGO

(el

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

HUEIOTZINGO

Estrategias para la comunicacion trasparente, efectiva y asertiva entre la ciudadanfa y el gobierno realizadas.

D ge [de acion del Progra ona
GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENTE
CONTRALORIA, TESORERIA, COORDINACION DE GABINETE, SINDICATURA, SEC, DE GOBERNACIGN Y SEC. DELAYUNTAMIENTO.

$214,443,299,.25

Porcentaja dela percepcion cudadana satisfecha sobre las acoiones para el fomenta.de comunicicidn transparente, efectivay asertiva entre |a cludadania y

Gestion
e gobierna.
La percepaion satisfactorla en la cudadania con una peblacidn muestra can un nivel da confianza del 95% y un margén de error del 5% Eficacia
Porcantsja Coordinacién de Gabinete
Nimero de ciudadanos que se encuentran satisfechos con la informacidn y acesso & eila
VIivV2c0
Nimero de ciudadanos encuestadas
fegistros administrativos
Registros administrativas
X X X X X x
. Elindicador resulta ser relevante Elindicador resulta ser El indicador resulta ser Elindicador resulta ser adecuado y 5 :
Elindicador resulta ser claro toda vez que no g i - iy . . Elindicador provee informacién
.| toda vez que aporta informacisn economico toda vez que la monitoriable toda vez que sus | toda vez fQiue aporta informacién L
existen dudas respecto de lo que se busca medir £ s ) . = 5 L. 5 adicional.
asociada con el programa informacidn esta disponible a un medios de verificacién son suficiente respecto del

Determinacion de Metas

Ascendente Ascendente

Metas Anuales




Programacion de Metas subanuales

308 80%
384
384
Maver o igual a 5 Mayor a 110% y 3 -
Critico 0% ymenar 8 90% En riesgo Aceptable mencrio faval 120% En riesgo: Critico
. dade
- PO G ae POrcentaje de -
. Progr. 100%
acceso a la informacion actividades 8 100%, 100% 100% 100%
; _ |Real. 100% 25%
mﬁm mm_._m Y wv nmw ece mr_ﬁamq.c @ “muc m_m P 1
un canal efectivos y del canal = : 1 1 1 4
i s . eal. 1
SRfantiene PhieRRET e Prog 3
sctualizada ol 100%fa | - actualizacion | 100 100% 100%,
. - eal,
= Emen n 1mm:.=.:0 mm
" P s Progr. 1
sistema informético verificacion del 2
Real.
B2 mp mEm:Ww o7 mmnn_wmm m:mmmwm_.m
Progr.
trimestral de la de la actualizacion e L 1 1 1 4
restauraciin del drea da hardusace | F€3- 1 e —— 3
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